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1 Objetivo 

O presente relatório de gestão atuarial tem por objetivo monitorar os resultados atuariais dos planos 

de custeio e de benefícios a fim de permitir o gerenciamento, pelo IPASC, e atender o Programa de 

Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios de Previdência Social da 

União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios – Pró-Gestão, disposto no Manual do Pró-

Gestão RPPS. 

A gestão atuarial refere-se às práticas adotadas para o contínuo acompanhamento e controle dos 

passivos atuariais dos planos de benefícios, bem como dos fatores que influenciam em sua 

precificação e estabilidade. 

Assim, para a análise que se segue, foram considerados os DRAA’s relativos aos três últimos 

exercícios. 

2 Da análise dos resultados atuariais 

O resultado atuarial é obtido pela diferença entre o ativo garantidor dos compromissos do plano de 

benefícios e as provisões matemáticas, que se refere ao montante atualmente necessário para fazer 

jus aos benefícios futuros cobertos pelo Plano, líquido do valor presente das contribuições futuras. 

Para tanto, de forma comparativa aos exercícios anteriores, seguem apresentados os resultados 

atuariais do IPASC: 

TABELA 1. COMPARATIVO RESULTADOS – DATA FOCAL AVALIAÇÃO ATUARIAL 

DESCRIÇÃO 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 VAR 

Ativo Garantidor dos Compromissos  R$148.637.552,47 R$160.502.771,03 R$167.655.952,77 4,46% 

     Aplicações e Recursos - DAIR (a) R$119.070.909,94 R$135.516.937,97 R$143.731.827,25 6,06% 

     Dívidas Reconhecidas (b) R$29.566.642,53 R$24.985.833,06 R$23.924.125,52 -4,25% 

Provisão de Benefícios Concedidos R$237.708.346,75 R$271.686.179,00 R$300.947.694,52 10,77% 

     Aposentadorias, Pensões e outros 
Benefícios 

R$253.198.303,58 R$290.714.696,11 R$320.156.648,28 10,13% 

     Contribuições do Ente (-) R$0,00 R$0,00 R$0,00 - 

     Contribuições do Aposentado (-) R$2.726.242,02 R$3.452.805,43 R$2.990.309,89 -13,39% 

     Contribuições do Pensionista (-) R$49.463,39 R$110.016,71 R$106.154,06 -3,51% 

     Compensação Previdenciária (-) R$12.714.251,42 R$15.465.694,97 R$16.112.489,81 4,18% 

     Aportes Financeiros p/ Cobertura Déficit (-) R$0,00 R$0,00 R$0,00 - 

Provisão de Benefícios a Conceder R$165.046.043,43 R$193.706.382,77 R$243.003.878,82 25,45% 

     Aposentadorias, Pensões e outros 
Benefícios 

R$353.995.324,63 R$384.530.357,89 R$423.507.055,68 10,14% 

     Contribuições do Ente (-) R$97.345.111,77 R$96.559.362,88 R$91.954.916,15 -4,77% 

     Contribuições do Ativo (-) R$52.342.482,62 R$67.868.483,19 R$62.501.401,57 -7,91% 

     Compensação Previdenciária (-) R$39.261.686,81 R$26.396.129,05 R$26.046.859,14 -1,32% 

     Aportes p/ Cobertura Déficit (-)  R$0,00 R$0,00 R$0,00 - 

Plano de Amortização (-) R$213.130.732,46 R$226.323.397,40 R$237.201.174,70 4,81% 
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DESCRIÇÃO 31/12/2019 31/12/2020 31/12/2021 VAR 

      Outros Créditos do Plano de Amorização (-) R$213.130.732,46 R$226.323.397,40 R$237.201.174,70 4,81% 

Provisões Atuariais p/ Ajustes do Plano R$0,00 R$0,00 R$0,00 - 

      Ajuste de Resultado Atuarial Superavitário R$0,00 R$0,00 R$0,00 - 

Resultado Atuarial (Déficit / Superávit) -R$40.986.105,24 -R$78.566.393,34 -R$139.094.445,87 77,04% 

 

Em relação ao ativo garantidor do Plano em 31/12/2021, verifica-se uma elevação na ordem de 

4,46% quando comparado com o ano anterior, justificada pela receita arrecadada das contribuições 

previdenciárias e parcelamentos e rentabilidade da carteira de investimentos auferida no decorrer 

do ano de 2021. 

No que se refere aos ativos, inativos e pensionistas, observa-se uma elevação, quando comparado 

com o ano anterior, na provisão de benefícios a conceder e benefícios concedidos de 25,45% e 

10,77%, respectivamente.  

Quanto à estimativa de COMPREV, depreende-se uma elevação de 4,18% em relação ao valor 

estimado na avaliação atuarial anterior para os benefícios concedidos e uma redução de 1,32% para 

os benefícios a conceder. 

Isto exposto, o resultado apurado para a última avaliação atuarial remontou a um déficit atuarial no 

valor de R$ 139.094.445,87, considerado as alíquotas normais de contribuição de 14,00% dos 

segurados e de 22,00% do Ente Federativo. 

3 Da análise das receitas e despesas estimadas e executadas 

Em complementação as análises dos resultados das avaliações atuariais anuais relativas aos três 

últimos exercícios, seguem apresentadas as variações entre as receitas e despesas estimadas e as 

efetivamente executadas. 

TABELA 2. VARIAÇÃO RECEITA E DESPESA PROJETADA E EXECUTADA EM 2019 

DESCRIÇÃO PROJETADA EM 2019 EXECUTADA EM 2019 VARIAÇÃO 

Receitas - Aposentados e Pensionistas R$722.001,05 R$770.462,68 R$48.461,63 

     Contribuições dos Aposentados R$239.434,04 R$209.812,65 -R$29.621,39 

     Contribuições dos Pensionistas R$6.086,98 R$3.797,01 -R$2.289,97 

     Compensação Previdenciária a Receber R$476.480,03 R$556.853,02 R$80.372,99 

Receitas - Ativos R$25.968.527,34 R$21.063.775,81 -R$4.904.751,53 

     Contribuições do Ente R$9.007.294,30 R$10.148.552,29 R$1.141.257,99 

     Contribuições dos Segurados Ativos R$4.337.257,71 R$5.496.503,80 R$1.159.246,09 

     Contribuições dos Aposentados R$0,00 R$0,00 R$0,00 

     Contribuições dos Pensionistas R$0,00 R$0,00 R$0,00 

     Compensação Previdenciária a Receber R$1.174.939,67 R$0,00 -R$1.174.939,67 

     Plano de Amortização do Déficit Atuarial R$6.091.791,51 R$1.466.414,98 -R$4.625.376,53 

     Parcelamentos de Débitos Previdenciários R$5.357.244,15 R$3.952.304,74 -R$1.404.939,41 

     Outras Receitas R$0,00 R$0,00 R$0,00 

TOTAL DAS RECEITAS R$26.690.528,39 R$21.834.238,49 -R$4.856.289,90 
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DESCRIÇÃO PROJETADA EM 2019 EXECUTADA EM 2019 VARIAÇÃO 

Benefícios R$22.721.830,24 R$22.340.198,82 -R$381.631,42 

     Aposentadorias Programadas R$12.756.519,70 R$18.476.229,06 R$5.719.709,36 

     Aposentadoria Especiais de Professores R$5.326.380,26 R$0,00 -R$5.326.380,26 

     Outras Aposentadorias Especiais R$0,00 R$0,00 R$0,00 

     Aposentadoria por Invalidez R$1.468.314,66 R$0,00 -R$1.468.314,66 

     Pensão Por Morte R$2.890.416,91 R$2.747.624,01 -R$142.792,90 

     Outros Benefícios e Auxílios R$0,00 R$0,00 R$0,00 

     Compensação Previdenciária a Pagar R$280.198,71 R$0,00 -R$280.198,71 

Outras Despesas R$0,00 R$1.116.345,75 R$1.116.345,75 

TOTAL DAS DESPESAS R$22.721.830,24 R$22.340.198,82 -R$381.631,42 

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO R$3.968.698,15 -R$505.960,33 -R$4.474.658,48 

 

TABELA 3. VARIAÇÃO RECEITA E DESPESA PROJETADA E EXECUTADA EM 2020 

DESCRIÇÃO PROJETADA EM 2020 EXECUTADA EM 2020 VARIAÇÃO 

Receitas - Aposentados e Pensionistas R$1.599.896,15 R$769.280,18 -R$830.615,97 

     Contribuições dos Aposentados R$252.116,34 R$284.699,77 R$32.583,43 

     Contribuições dos Pensionistas R$4.503,60 R$7.000,97 R$2.497,37 

     Compensação Previdenciária a Receber R$1.343.276,21 R$477.579,44 -R$865.696,77 

Receitas - Ativos R$31.080.256,74 R$34.837.017,23 R$3.756.760,49 

     Contribuições do Ente R$9.725.151,08 R$14.038.665,78 R$4.313.514,70 

     Contribuições dos Segurados Ativos R$4.862.575,54 R$6.609.955,69 R$1.747.380,15 

     Contribuições dos Aposentados R$40.211,82 R$0,00 -R$40.211,82 

     Contribuições dos Pensionistas R$0,00 R$0,00 R$0,00 

     Compensação Previdenciária a Receber R$840.845,79 R$0,00 -R$840.845,79 

     Plano de Amortização do Déficit Atuarial R$7.984.106,77 R$5.644.252,77 -R$2.339.854,00 

     Parcelamentos de Débitos Previdenciários R$7.627.365,73 R$8.544.142,99 R$916.777,26 

     Outras Receitas R$0,00 R$0,00 R$0,00 

TOTAL DAS RECEITAS R$32.680.152,89 R$35.606.297,41 R$2.926.144,52 

Benefícios R$26.500.451,99 R$25.947.686,25 -R$552.765,74 

     Aposentadorias Programadas R$15.121.552,29 R$21.740.128,85 R$6.618.576,56 

     Aposentadoria Especiais de Professores R$6.551.354,46 R$0,00 -R$6.551.354,46 

     Outras Aposentadorias Especiais R$0,00 R$0,00 R$0,00 

     Aposentadoria por Invalidez R$1.639.996,73 R$0,00 -R$1.639.996,73 

     Pensão Por Morte R$2.874.855,90 R$2.890.169,54 R$15.313,64 

     Outros Benefícios e Auxílios R$0,00 R$0,00 R$0,00 

     Compensação Previdenciária a Pagar R$312.692,61 R$224.214,73 -R$88.477,88 

Outras Despesas R$0,00 R$1.093.173,13 R$1.093.173,13 

TOTAL DAS DESPESAS R$26.500.451,99 R$25.947.686,25 -R$552.765,74 

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO R$6.179.700,90 R$9.658.611,16 R$3.478.910,26 
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TABELA 4. VARIAÇÃO RECEITA E DESPESA PROJETADA E EXECUTADA EM 2021  

DESCRIÇÃO PROJETADA EM 2021 EXECUTADA EM 2021 VARIAÇÃO 

Receitas - Aposentados e Pensionistas R$1.898.060,00 R$816.211,28 -R$1.081.848,72 

     Contribuições dos Aposentados R$309.815,99 R$338.670,93 R$28.854,94 

     Contribuições dos Pensionistas R$9.162,93 R$9.433,06 R$270,13 

     Compensação Previdenciária a Receber R$1.579.081,09 R$468.107,29 -R$1.110.973,80 

Receitas - Ativos R$31.998.018,30 R$36.284.492,57 R$4.286.474,27 

     Contribuições do Ente R$9.290.628,16 R$14.253.305,13 R$4.962.676,97 

     Contribuições dos Segurados Ativos R$5.912.217,92 R$7.255.173,82 R$1.342.955,90 

     Contribuições dos Aposentados R$96.653,65 R$0,00 -R$96.653,65 

     Contribuições dos Pensionistas R$0,00 R$0,00 R$0,00 

     Compensação Previdenciária a Receber R$612.071,61 R$0,00 -R$612.071,61 

     Plano de Amortização do Déficit Atuarial R$9.290.318,65 R$6.611.839,00 -R$2.678.479,65 

     Parcelamentos de Débitos Previdenciários R$6.796.128,30 R$8.164.174,62 R$1.368.046,32 

     Outras Receitas R$0,00 R$0,00 R$0,00 

TOTAL DAS RECEITAS R$33.896.078,31 R$37.100.703,85 R$3.204.625,54 

Benefícios R$28.746.301,94 R$29.038.208,69 R$291.906,75 

     Aposentadorias Programadas R$16.265.273,55 R$24.047.725,87 R$7.782.452,32 

     Aposentadoria Especiais de Professores R$7.478.405,76 R$0,00 -R$7.478.405,76 

     Outras Aposentadorias Especiais R$0,00 R$0,00 R$0,00 

     Aposentadoria por Invalidez R$1.742.113,14 R$0,00 -R$1.742.113,14 

     Pensão Por Morte R$3.016.937,02 R$3.444.196,90 R$427.259,88 

     Outros Benefícios e Auxílios R$0,00 R$0,00 R$0,00 

     Compensação Previdenciária a Pagar R$243.572,47 R$186.576,59 -R$56.995,88 

Outras Despesas R$0,00 R$1.359.709,33 R$1.359.709,33 

TOTAL DAS DESPESAS R$28.746.301,94 R$29.038.208,69 R$291.906,75 

INSUFICIÊNCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO R$5.149.776,36 R$8.062.495,16 R$2.912.718,80 

 

No ano de 2019, tanto a receita quanto a despesa realizada foram inferiores a receita e a despesa 

projetada atuarialmente, nos valores de R$ 4.856.289,90 e R$ 381.631,42, respectivamente. Sendo 

observado ainda um excedente financeiro nas contas projetadas e uma insuficiência financeira nas 

contas executadas. 

Já no ano de 2020, a receita realizada foi R$ 2.926.144,52 maior que a receita projetada 

atuarialmente. Em contrapartida, as despesas executadas foram inferiores às despesas projetadas 

atuarialmente no valor de R$ 552.765,74. Ademais, observou-se um excedente financeiro na 

projeção atuarial e no valor executado. 

No que se refere as receitas e despesas projetadas e executadas no ano de 2021, observa-se que a 

receita realizada foi R$ 3.204.625,54 maior que a receita projetada atuarialmente. No mesmo 

sentido, as despesas executadas foram superiores às despesas projetadas atuarialmente no valor de 

R$ 291.906,75. Observou-se  ainda um excedente financeiro tanto na projeção atuarial como no 

valor executado. 
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4 Considerações finais 

Referente aos resultados atuariais, verificou-se uma evolução natural dos valores apurados e 

apresentados nos DRAA’s dos três últimos exercícios, observado as alterações nas premissas e 

hipóteses atuariais, na variação da massa segurada e na adequação das alíquotas normais dos 

servidores. 

Por fim, a gestão atuarial tende a se consolidar no IPASC como práticas de contínuo aperfeiçoamento 

no diagnóstico do passivo atuarial, na seleção técnica das hipóteses e métodos atuariais e na gestão 

das operações que possam vir a acarretar a materialização dos riscos de liquidez e de frustração dos 

recursos em longo prazo, necessários à cobertura dos benefícios garantidos aos segurados. 

 

Caçador, 14 de março de 2023.  

 

 

Cleony Lopes Barboza Figur - DIRETORA PRESIDENTE.  
 
 
 
Fábio Deniz Casagrande - DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO. 

 


