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Proc. Administrativo 004/2024

De: Fabio C. - Dir. Adm. e Fin.
Para: BEN

Data: 25/11/2024 as 18:40:04

Setores envolvidos:

DIR, CONT, BEN, JUR, Dir. Adm. e Fin., CP

Contratacao de inscricoes para participacao no 23° Congresso Nacional de Previdéncias da
ANEPREM

Boa tarde

Favor elaborar ETP visando a Contratagao de inscrigbes para participagdo no 23° Congresso
Nacional de Previdéncias da ANEPREM, a ser realizado no periodo de 11 a 13 de dezembro de
2024, na cidade de Gramado/RS.

Att

Fabio Deniz Casagrande
Diretor Administrativo e Financeiro do IPASC

Anexos:

1_DFD.pdf
2_Formalizacao_de_Orcamento.pdf
3_orcamento.pdf
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Vs ESTADO DE SANTA CATARINA
o= MUNICIPIO DE CACADOR

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

I Pﬁsﬁ Municipais de Cacador

CNPJ/MF N2 04.272.905/0001-71

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA

Orgao: IPASC

Setor Requisitante (unidade/setor/departamento): Diretoria Executiva

Responsavel pela formalizacao da demanda: Fabio Deniz Casagrande | Matricula: 3619

E-mail: ipascadm@cacador.sc.gov.br Telefone: (49) 3563-0216

1. OBJETO:

Contratacdo de inscricoes para participacdo no 23° Congresso Nacional de
Previdéncias da ANEPREM, promovido pela Associagdo Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios, a ser realizado no periodo de 11 a 13 de
dezembro de 2024, na cidade de Gramado/RS.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A presente contratacdo é justificada pela necessidade do IPASC em adquirir
inscricoes referentes a participacdo de conselheiros do Instituto no 23° Congresso
Nacional de Previdéncias da ANEPREM, com o intuito de aprimorar conhecimentos
nas areas de gestao, Pro-Gestdo, COMPREV, da nova certificacdo e também de
investimentos, além de proporcionar a interacdo com outros gestores, membros de
conselhos e comités, contadores, atuarios e demais especialistas renomados.

As atividades desenvolvidas pelos responsaveis pelos conselhos do IPASC, seus
servidores e gestores exigem constante atualizacdo e profundo conhecimento sobre
as mais diversas matérias atinentes ao RPPS. Logo, visando o cumprimento de seus
deveres funcionais com eficacia, eficiéncia e mitigacao de erros, se faz necessaria a
contratagao.

Considerando a necessidade permanente de aperfeicoamento dos servidores em
suas areas de atuagdo com vistas a adequada gestdo do RPPS, inclusive, em
atendimento ao Plano de Capacitacdao aprovado para o ano de 2024, justifica-se a
presente contratacao.

3. DESCRICAO E QUANTIDADES:
Para atender a demanda estima-se o consumo do servico, conforme quantidades
estabelecidas abaixo:

Unidade
Item Descricao de Medida/ Quantidade
Fornecimento

Inscricdo para participagdo no 23°
01 | Congresso Nacional de Previdéncias da Unidade 04
ANEPREM

4. PREVISAO NO PCA:

O item demandado nao consta de forma especifica no Plano de Contratacdo Anual do
IPASC, visto que por se tratar de um congresso, no momento da elaboracao do PCA
n&o se tinha qualquer informagéo sobre a data ou a realizacdo do evento. Todavia, o
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CNPJ/MF N2 04.272.905/0001-71

Plano Anual de Contratacdes do Instituto prevé a contratacdo deste tipo de evento,
por se enquadrar COmo Cursos, congressos, seminarios e capacitagoes, justificando
assim a realizacao do processo licitatério.

5. VALOR ESTIMADO:

Para fins de abertura do processo, com base no quantitativo de contratacdes pelo
IPASC e através de consulta realizada no site da contratada, estima-se que o valor da
contratagdo seja de R$ 899,00 (oitocentos e noventa e nove reais) por inscrigao,
totalizando R$ 3.596,00 (trés mil quinhentos e noventa e seis reais).

6. PRAZO DE ENTREGA/EXECUCAO DO SERVICO:
A prestacao do servigo sera efetuada na data de realizagdo do Congresso, nos dias
11 a 13 de dezembro de 2024.

7. INDICACAO DOS MEMBROS PARTICIPANTE:
7.1. Colaboradores IPASC
e Tania Ferreira;
e Leonardo Felipe Duarte;
7.2. Membros dos Conselhos
7.2.1. Fiscal
e Drieli Roier
7.2.1. Administrativo
¢ Nelson Batista Figueredo

Cacador, 25 de novembro de 2024.
Assinado de forma digital
FABIO DENIZ por FABIO DENIZ
CASAGRANDE:665276359
CASAGRANDE ¢
665276359 1 5 Dados: 2024.11.25

18:32:36 -03'00'
FABIO DENIZ CASAGRANDE

Diretor Administrativo e Financeiro do IPASC
Matricula n? 3619
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FORMALIZACAO DE ORCAMENTO

Inscricao para participacao no 23° Congresso Nacional de Previdéncias da
ANEPREM

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cagador -
IPASC, obteve o preco médico no presente Processo através da seguinte
metodologia:

Consulta ao site da ANEPREM, no endereco eletrénico
https://www.aneprem.org.br/eventos/230-congresso-nacional-de-previdencias-da-

aneprem/

ltem | Qtde. UN. Especificacao Valor Unit. | Valor Total
Inscricdo para participagdo no 23°

01 05 Unid. | Congresso Nacional de | R$ 899,00 R3.596,00
Previdéncias da ANEPREM

Preco do item: R$ 899,00 (oitocentos e noventa e nove reais).

Valor a ser contratado: R$ 3.596,00 (trés mil quinhentos e noventa e seis reais).

acador, 25 de abril de 2024
FABIO DEle Assinado de forma digital por

CASAGRANDE:66527 (psacaanpeassorsssors
635915 Dados: 2024.11.25 18:33:32 -03'00'

FABIO DENIZ CASAGRANDE
Diretor Administrativo e Financeiro do IPASC
Matricula n? 3619
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

I Pﬁsﬁ Municipais de Cacador

CNPJ/MF N2 04.272.905/0001-71
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Inscricao para participacao no 23° Congresso Nacional de Previdéncias da

ANEPREM - Associacao Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e
Municipios

Orgao: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador -
IPASC

Setor Requisitante (unidade/setor/departamento): Diretoria Executiva

1-OBJETO

O objeto deste Estudo Técnico Preliminar € a contratacdo de inscricbes para
participagcdo de membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador - IPASC, em
evento previdenciario na cidade de Gramado/RS, no formato presencial, realizado por
entidade nacional que congregue diversos regimes préprios de previdéncia social
(RPPS).

2 - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A contratacao pretendida encontra amparo no Plano de Capacitacdo do IPASC, bem
como esta alinhada com o Plano Anual de Contratagées do Instituto, que prevé a
contratacdo deste tipo de evento, por se enquadrar como Cursos, Congressos,
semindrios e capacitacoes.

3 - DESCRICAO DA NECESSIDADE

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacgador -
IPASC, preza pela constante capacitacdo de seus servidores, conselheiros, diretores
e membros do comité, ndo apenas como diretriz interna, mas também em atendimento
ao Pré-Gestdao RPPS (instituido pela portaria MPS 185, de 14 de maio de 2015). O
RPPS de Cacador esta no nivel Il do Pro-Gestao RPPS, e tem diretrizes especificas
de aperfeicoamento e capacitacdo. As agdes de capacitacdo estdo previstas no
Manual do Pr6-Gestdo RPPS, atualmente na versao 3.5, aprovado pela Portaria
SRPC/MPS n° 79, de 15 de janeiro de 2024. Para Regimes de Previdéncia no “nivel
II” de gestao, as obrigacdes sdo as do nivel | e nivel Il (conforme disposto no item
3.3.1.):

“Nivel I:

a) Formacao basica em RPPS para os servidores.

b) Treinamento dos servidores que atuem na drea de concessdo de beneficios sobre
as regras de aposentadorias e pensao por morte.

Nivel Il: Adicionalmente aos requisitos do Nivel I:

a) Treinamento para os servidores que atuem na drea de investimentos sobre
sistema financeiro, mercado financeiro e de capitais e fundos de investimentos.”

O Manual traz ainda a definicdo de educacgao previdenciaria, no item 3.3:
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"A educacdo previdenciaria diz respeito ao conjunto de acbes de capacitagao,
qualificagao, treinamento e formacg&o especifica ofertadas aos servidores publicos do
ente federativo, da unidade gestora do RPPS, aos segurados e beneficiarios em geral
(servidores ativos, aposentados e pensionistas, aos gestores e conselheiros e aos
diferentes profissionais que se relacionam ou prestam servicos ao RPPS, a respeito
de assuntos relativos a compreensao do direito & previdéncia social e de seu papel
como politica publica, a gestdo, governanga e controles do RPPS nos seus mais
variados aspectos (gestdo de ativos e passivos, gestdo de pessoas, beneficios,
investimentos, orgamento, contabilidade, finangas, estruturas internas e externas de
controle, dentre outros).” (BRASIL, 2023)

A capacitacao continua também esta alinhada com o Plano Anual de Capacitacédo
2024 e com o Plano de Ac¢éo do Instituto para 2024, havendo também previsdo no
Plano Anual de Contratacbes 2024, para as contratagdes que se fizerem necessarias
para a capacitacao.

O interesse publico que embasa a contratagdo de capacitacdo é a necessidade de
disponibilizar aos servidores que exercem suas atividades junto ao RPPS, o melhor
treinamento possivel, com a atualizagdo constante de conhecimentos nas areas
atinentes ao Regime Proéprio. Ao fornecer capacitacao e educacao previdenciaria, a
Administracdo Publica viabiliza a melhora constante nos servigos prestados pelo
Instituto, diminuindo a incidéncia de erros e retrabalhos, que no caso do RPPS, podem
ser de dificil reparagéo, por se tratar de direito Previdenciario.

Assim, é de interesse da coletividade, tanto dos segurados do RPPS quanto dos
demais contribuintes do municipio, que os gestores, servidores, conselheiros e
membros de comité de investimentos do IPASC tenham acesso a educacgao
previdencidria e atualizagdo constantes.

4 - AREA REQUISITANTE
Presidéncia dos Conselhos administrativo e Fiscal do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Municipais de Cagador - IPASC.

5 - DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

A capacitacao previdenciaria continua possui a intencao de fornecer o conteddo mais
atualizado possivel para o seu publico alvo. Pela experiéncia do IPASC, que reflete a
experiéncia de outros Regimes de Previdéncia pelo Brasil, uma das melhores formas
de promover esta atualizagcdo é pela participacdo em cursos e congressos
previdenciarios. As Associacoes de RPPS em nivel federal promovem regularmente
cursos e congressos que reunem diversos Regimes de Previdéncia, além de membros
de Tribunais de Contas, Auditores dos Governos Federal, Membros do Ministério
Publico, Autoridades das trés esferas do Governo, que promovem brilhantes
atualizacbes sobre a conjuntura do Brasil, nos diversos assuntos de interesse do
RPPS. Assim, a participagdo em congressos previdenciarios supre a necessidade de
atualizacao constante dos servidores, gestores e membros de comité do RPPS.

Para escolher os cursos e congressos mais adequados para o aperfeicoamento e
especializagao dos servidores do IPASC, é fundamental estabelecer requisitos que
abordem conteudos contempordneos que sejam repassados por profissionais
qualificados.

Desta forma, a solugéo selecionada deve atender aos seguintes requisitos:
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- Aspectos Relevantes: A capacidade em garantir o repasse de informacgdes que se
enquadrem nas demandas do Instituto;

- Formato e Estrutura adequada: Evento realizado de forma presencial, em
ambiente adequado a alocagdo de pessoas e utilizando tecnologias suficientes a
transmissao das informacoes;

- Capacidade técnica: Evento com diversos painéis de conhecimento voltados as
areas de atuacao do RPPS, com a comprovacgéao da expertise técnica para ministrar
palestras do Congresso;

- Transparéncia e Prestacao de Contas: Evento que seja organizado por entidade
sem fim lucrativo, que represente os Regimes de Previdéncia de sua area territorial e
que forneca informacgdes transparentes sobre sua operagao e praticas de mercado,
demonstrando responsabilidade financeira.

Ao adotar esses critérios, a Inscricdo para participacao no 2° Congresso Nacional de
Conselheiros Previdenciarios e Gestores Publicos da ANEPREM - Associacéao
Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios, atendera as
necessidades do Instituto.

6 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

O mercado fornecedor deste tipo de evento é composto pelas Associagdes Estaduais
e Nacionais, que congregam os diversos RPPS que se voluntariam a deles patrticipar.
Podemos citar como exemplo as seguintes:

« ABIPEM - NACIONAL

« ANEPREM - NACIONAL

- ACEPREM - CEARA

« AMIPRE - MINAS GERAIS

- ASPREVPB - PARAIBA

« ASSIMPASC - SANTA CATARINA

« ADIMP-MS - MATO GROSSO DO SUL
« APEPREV - PARANA

- AEPREMERJ - RIO DE JANEIRO

« APEPREM - SAO PAULO

« ACIP - ESPIRITO SANTO

« AGOPREV - GOIAS

- APREMAT - MATO GROSSO

« ANORPREV - RIO GRANDE DO NORTE
« APEPP - PERNAMBUCO

« APPEAL- ALAGOAS

- ABEPREM - BAHIA

« AGIP - RIO GRANDE DO SUL

Estas entidades promovem com regularidade congressos, seminarios, encontros
juridicos, que consistem em eventos em que os gestores e os servidores de RPPS
trocam experiéncias, além de palestras e atendimentos direcionados para duvidas.

7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
Os congressos, diferentemente dos cursos, sdo voltados para temas atuais e, nao
raro, que estdo em vias de acontecer, de modo que ndo houve tempo habil para a
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elaboragéo de um curso tradicional. A dindmica do congresso consiste no pagamento
da inscricdo do participante, além de custos de transporte, hospedagem e
alimentacdo. Muitos eventos fornecem a hospedagem e alimentagdo para um
determinado numero de primeiras inscri¢ées, 0 que elimina a necessidade de gastos
adicionais, mas limita o tempo para realizacdo de um procedimento de licitagao.
Entende-se que a melhor solugdo para a satisfacao do IPASC é a inscricao para
participacao no 23° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM - Associacao
Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios. A ANEPREM é
reconhecida como uma Associacao que prega os principios da doutrina previdenciaria
e assistencial e que através do Congresso proporcionard um amplo repasse de
conhecimento sobre 0s seguintes temas:

— Os Desafios da Previdéncia Publica para 2025;

— Plano de Agéo e Planejamento Estratégico como ferramentas eficazes de Gestéo;

— Atividades Essenciais dos Conselheiros em Encerramento e Novo Mandato Municipal;

— Cenario Macroecondmico Mundial e seus Impactos aos Paises Emergentes;

— Painel de Investimentos Estruturados e os Cuidados na Avaliacao;

— Deferimento Automatico do COMPREV: Fatos e Perspectivas;

— CADPREV: Funcionalidades e Evolugao;

— Nova Certificagdo — Curso Preparatorio;

— COMPREYV Oficina Técnica com o MPS.

8 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

O IPASC leva em consideracéao a participacao de todos os seus servidores, dirigentes,
conselheiros € membros de comité em cursos e eventos, em esquema de
revezamento, de forma a manter sempre um qudrum de servidores e conselheiros em
Cacador.

Desta forma, se entende necessaria a contratagdo dos seguintes itens e quantitativos:

Unidade
Item Descricao de Medida/ Quantidade
Fornecimento

Inscricdo para participagdo no 23°
01 | Congresso Nacional de Previdéncias da Unidade 04
ANEPREM

9 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
A ANEPREM estipulou o valor de R$ 899,00 (oitocentos e noventa e nove reais) por

inscrigdo para a participacdo no 23° Congresso Nacional de Previdéncias da
ANEPREM.

Conforme analisado acima, o total do valor para as inscricdes para os 04 (quatro)
colaboradores é de R$ 3.596,00 (trés mil quinhentos e noventa e seis reais).

10 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO
N&o ha possibilidade de parcelamento desta modalidade de solucao.

11 - CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES
Nao ha contratacdes correlatas a este processo.
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12 - RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se com a contratacdo, solucionar a demanda encontrada como também, em
termos de aperfeicoamento funcional, se espera o beneficio de ter gestores,
servidores, conselheiros e membros de comité alinhados com os conhecimentos mais
recentes, mantendo um alto padrdo de atendimento e deliberacao junto ao IPASC.

13 - PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRACAO DO CONTRATO

Devido a especializagdo do objeto, torna-se impraticavel a realizag&o de licitagdo que
nao pela modalidade de inexigibilidade, devendo ser adotadas medidas de controle,
como a adogéo de critérios objetivos para determinar qual evento sera adquirido, a
quantidade de inscricbes e a compatibilidade de datas e valores.

N&o haverda a celebracdo de contrato, sendo o mesmo substituido por documento
habil, nos termos do que prevé o art. 95 da Lei n® 14.133/2021.

14 - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTO

Nao ha impactos ambientais resultantes da contratagéo, visto que se trata de um
congresso realizado em ambiente propicio para este fim, através de tecnologias ja
existentes, trazendo a devida eficiéncia operacional quanto a preservagcao ambiental
em suas agoes.

15 - DECLARACAO DE VIABILIDADE

Entendo ser viavel a participagcdo em eventos no formato de congresso, promovido
pelas associacbes estaduais e nacionais de previdéncia, pela qualidade da
atualizacdo promovida, bem como pela possibilidade de se controlar quantos
participantes podem ser inscritos. Alguns eventos também oferecem a alimentacéo e
estadia, o que favorece a viabilidade. A razoabilidade estara assegurada ao se definir
a quantidade de servidores, a escala de participacdo e a frequéncia, de modo a
assegurar que os ditames da eficiéncia sejam observados.

Com base no presente Estudo Preliminar, € possivel concluir que a decisdo de
contratar as inscrigdes € viavel, razoavel e adequada para a tender a necessidade a
que se destina. Portanto, a participacédo no 23° Congresso Nacional de Previdéncias
da ANEPREM se mostra uma decis&o sdlida, considerando a demanda do Instituto e
o alinhamento com o Plano de Capacitacdo do IPASC.

16 - RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO ETP
Leonardo Felipe Duarte, matricula n® 3441, e-mail: ipascbeneficio@cacador.sc.gov.br

Cacador, 25 de novembro de 2024

Documento assinado digitalmente

b LEONARDQ FELIPE DUARTE
g Ll Data: 25/11/2024 18:52:13-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LEONARDO FELIPE DUARTE
Analista Previdenciario
Matricula n? 3441

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
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AUTORIZACAO PARA REALIZAGAO DE PROCESSO LICITATORIO NAO
CONSTANTE NO PLANO DE CONTRATAGCAO ANUAL DO IPASC PARA 2024

A Lei n® 14.133/2021 institui a possibilidade de inclusdo de um plano de
contratagcées anual, que objetiva a racionalizacdo das contratacbes dos 6rgaos e
entidades garantindo um planejamento estratégico que se adeque as respectivas leis
orcamentarias.

O objeto do presente processo, qual seja, inscricdo para participagdo no 23°
Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM, promovido pela Associacao
Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios, ndo consta de forma
especifica no Plano de Contratagdo Anual do IPASC para o ano de 2024, visto que
por se tratar de um congresso, no momento da elaboragdo do PCA nao se tinha
qualquer informacéo sobre a data ou a realizag&o do evento.

Todavia, o Plano Anual de Contratagdes do Instituto prevé a contratacao deste
tipo de evento, por se enquadrar como Cursos, congressos, seminarios e
capacitacoes, justificando assim a realizacao do processo licitatério.

Como o IPASC possui também um Plano de Capacitacdo Anual previsto para
seus servidores, gestores, conselheiros e membros de comité, os quais necessitam
de frequente especializagcao para o desenvolvimento de suas atividades junto ao
Instituto, ndo ha empecilho que obste a realizagéo da presente licitacdo em razéo da
auséncia de sua previsao especifica no Plano de Contratacao Anual do IPASC.

Assim, pelo presente instrumento, autorizo a realizagdo de Processo

Licitatério para a contratacdo de inscricdo para participacdo no 23° Congresso
Nacional de Previdéncias da ANEPREM.

Cacador, 26 de abril de 2024.

Assinado de forma digital por
CLEONY LOPES CLEONY LOPES BARBOZA
BARBOZA FIGUR:56111347934

. Dados: 2024.11.26 15:32:34
FIGUR:56111347934 D20

CLEONY LOPES BARBOZA FIGUR

Diretora Presidente do IPASC
Matricula n? 3683

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
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CERTIDAO ORCAMENTARIA

Valores em R$

Data de movimento: 26/11/2024 Sequéncia: 171904
Sequéncia estornada:

Numero: 1601
Unidade gestora: 13 - IPASC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador

Orgao orgam.: 9000 - IPASC - INST. PREV. SOC. SERV. MUN. CACADOR

Un. orgam.: 9001 - IPASC - INST. PREV. SOC. SERV. MUN. CACADOR

Funcao: 4 - Administragdo
Subfungdo: 122 - Administragao Geral
Programa: 9 - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
Acdo: 2.61 - GESTAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE CAGADOR

Despesa: 1309 - 3.3.90.00.00 - AplicagOes Diretas Valor: 3.596,00
Fonte recurso: 375 - Taxa de Administragdo RPPS Id-Uso: 2.802.0000
Importa este movimento o valor de: trés mil e quinhentos e noventa e seis reais
Fundamento:
Ementa:
Convénio:

Sol. Compra/Contr.: 59/2024

Desp. pronto pagto:
Licitagao:
Contrato

Pré-empenho:
Objetivo: Contratagdo de inscrigdes para participagdo no 23° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM, promovido pela Associagao
Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios, a ser realizado no periodo de 11 a 13 de dezembro de 2024, na cidade

de Gramado/RS.
Movimentos Contabeis
Débitos Créditos
Orcamentario Orcamentario
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL 3.596,00 |6.2.2.1.2.01.02.03 - Crédito bloqueado para controle interno por 3.596,00

Historico: Blogueio Orcamentario da Despesa
Complemento:

1Doc: Proc. Administrativo 004/2024 | Anexo: Aviso_de_Movimento___ Bloqueio_de_despesa3372357896570794784_new.pdf (1/1) 12/56
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AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
LICITACAO

A Diretora Presidente do IPASC, Sra. Cleony Lopes Barboza Figur, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a legislagcédo em vigor, em especial o art. 74, I, “f, da Lei
n? 14.133/2021, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagdo, assim
identificado:

Processo Administrativo: n® 21/2024

Modalidade: Inexigibilidade de Licitacdo

Forma de Julgamento: Nao se aplica

Forma de Pagamento/Reajuste: Conforme Termo de Referéncia

Prazo de Entrega/Execucao: 11 a 13 de dezembro de 2024

Local da entrega: -

Vigéncia: -

Objeto da Licitacao: Contratacao de inscricdes para participagdo de membros dos
Conselhos Administrativo e Fiscal do IPASC no 23° Congresso Nacional de
Previdéncias, promovido pela ANEPREM, Associacdo Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios, no periodo de 11 a 13 de abril de 2024, no
municipio de Gramado/RS.

2 - Indicag&o de recursos orgamentarios:

Manutengao das Atividades do IPASC do exercicio de 2024

Orgao/ Unidade 13.9000 IPASC

Programa/ atividade: 4.122.9.2.61

Despesa: 1309

Elemento: 3.3.90.00.00

Complemento: 3.3.90.39.00

Sub elemento: 3.3.90.39.22

Recursos: 375 Taxa Administrativa

Valor Previsto: R$ 3.596,00 (trés mil quinhentos e noventa e seis reais)

Cacador, 26 de abril de 2024.

CLEONY LOPES Assinado de forma digital por

CLEONY LOPES BARBOZA

BARBOZA FIGUR:56111347934
Dados: 2024.11.26 17:39:28

FIGUR:56111347934 300
CLEONY LOPES BARBOZA FIGUR
Diretora Presidente do IPASC
Matricula n? 3683

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
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TERMO DE REFERENCIA

Processo Licitatorio n2 21/2024
Inexigibilidade n2 13/2024

Inscricao para participacao no 23° Congresso Nacional de Previdéncias da
ANEPREM - Associacao Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e
Municipios

Orgao: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador —
IPASC

Setor Requisitante (unidade/setor/departamento): Diretoria Executiva

1. OBJETO

1.1 Contratacdo de inscricbes para participacdo no 23° Congresso Nacional de
Previdéncias da ANEPREM, promovido pela Associacdo Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios, a ser realizado no periodo de 11 a 13 de
dezembro de 2024, na cidade de Gramado/RS.

2. ACAO PREVISTA NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGCAO

2.1. A contratagéo pretendida encontra amparo no Plano Anual de Contratacées do
Instituto para 2024, que prevé a contratacao deste tipo de evento, por se enquadrar
COMO CUrsos, congressos, seminarios e capacitagoes.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

3.1. O IPASC estimula o constante aprimoramento do conhecimento, bem como novas
capacitacoes para seus servidores, gestores, conselheiros e membros de comité,
sobretudo, acerca dos principais aspectos relacionados as suas atividades e/ou
funcbes, desta forma, a participacdo neste evento serd capaz de proporcionar a
atualizacdo acerca de normativos e boas praticas sobre temas relativos ao RPPS,
tornando-se vélido como aperfeicoamento.

3.2. Neste sentido o 23° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM sera um
espaco ideal para adquirir conhecimentos sobre os diversos temas que cercam 0s
RPPS, conhecer detalhadamente as alteragdes na legislacao vigente e interagir com
Gestores, Procuradores, Membros dos Tribunais de Contas, Membros do Ministério
Publico, Contadores, Atuarios, Secretdrios de Financas e de Administracéo,
Especialistas renomados no pais, dentre muitos outros, com finalidade de trocarem
experiéncias e aperfeicoar o conhecimento.

3.3. Desta forma, com o intuito de estimular o aprendizado continuo e sendo a
CONTRATADA legitima titular dos direitos sobre a organizacao, justifica-se a
participacao no 23° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM.

4. FUNDAMENTACAO LEGAL E JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAGAO POR
INEXIGIBILIDADE

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
1Doc: ErQJ‘ géﬁlﬂétg}l% (%@ngép?lrﬁexo 8__ Termo_de_Referencia_assinado_2_.pdf (1/7)
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4.1. Aquisicao fundamentada nos pressupostos do art. 74, inciso lll, alinea f, e
paragrafo 3° (inexigibilidade por notéria especializacdo), da Lei Federal n°
14.133/2021.

4.2. De acordo com a Lei n° 14.133/2021, os contratos celebrados pela Administracéo
Publica séo precedidos através da realizacao prévia de Processo de Licitacao Publica.

Excepcionando esta regra, o nosso ordenamento juridico dispde a possibilidade de
celebracao do contrato sem a realizagao de Processo de Licitagao, quando o objeto
pleiteado se enquadrar nos casos de dispensa e inexigibilidade.

4.3. Quanto a inexigibilidade, o artigo 74 da Lei n° 14.133/2021 indica trés hipoteses,
sem excluir outras, devendo sempre existir a comprovagcdo da inviabilidade de
competicao.

4.4. Considerando que a realizacdo do servigo inviabiliza a possibilidade de
competicdo, uma vez que ha a existéncia de peculiaridade no interesse publico,
vejamos o disposto no artigo 74, inciso lll, alinea “f”:

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos
de:

(...)

Ill - contratagcdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a Inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo:

(...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”

4.5. Em analise ao artigo acima destacado, observa-se que € possivel realizar a
contratacao direta quando inviavel a competicdo mediante o cumprimento de trés
requisitos, a saber, 0 objeto da contratacdo deve constar no rol de servigos técnicos
descritos no artigo 74, inciso I, da Lei n® 14.133/2021; o mesmo deve ser de natureza
predominantemente intelectual e a empresa ou profissional contratado para executa-
lo deve possuir notéria especializacao.

4.6. Com relag&o ao primeiro requisito do art. 74, inciso lll, da Lei n° 14.133/2021
(servico técnico), observa-se que o objeto da contratacdo em pleito, ou seja,
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, encontra-se elencado no rol de servigos
técnicos especializados.

4.7. O segundo requisito refere-se a natureza do servigo a ser contratado, de carater
predominantemente intelectual, o qual é atendido integralmente.

4.8. O terceiro e ultimo requisito do art. 74, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021 condiciona
que o0 servigo técnico especializado seja executado por empresas ou profissionais
dotados de notoria especializagdo. O paragrafo 3° do art. 74 da referida lei, define o
que é notdria especializacao para os efeitos da inexigibilidade de licitacao:

“§3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de notdria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagbes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.”

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
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4.9. No caso especifico da presente contratacao, analisamos a apresentagdo da
Associacdo Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios -
ANEPREM, disponivel no site https://www.aneprem.org.br/. Conclui-se que a mesma
possui a qualificagdo e a experiéncia que permitem deduzir que seja
reconhecidamente adequado a satisfacao das necessidades do Instituto e de seus
servidores quanto ao aproveitamento pratico do conteudo deste Congresso.

4.10. Logo, sendo a CONTRATADA legitima titular dos direitos sobre a organizacao e
realizacdo do 23° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM, evento este
Unico e exclusivo quanto a sua programacao cientifica, razdo pela qual ndo ha
competicdo com outras empresas justifica-se a Inexigibilidade de Licitagéo.

5. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

5.1. Contratacdo de 04 (quatro) inscricbes para participacdo no 23° Congresso
Nacional de Previdéncias da ANEPREM - Associacao Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios, cujo intuito € promover a capacitagao e a troca
de experiéncias com os demais participantes do evento.

5.2. O evento ocorrera nos dias 11, 12 e 13 de dezembro de 2024, no Hotel Master
Gramado, localizado na rua Carlos Lengler Filho, 103 - Planalto, Gramado - RS, sendo
as atividades desenvolvidas conforme o cronograma do evento.

5.3. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por
Preco Global.

5.4. A contratacao tera vigéncia a partir do aceite da Nota de Empenho, que substitui
o Instrumento de Contrato e se exaure com a emissao dos certificados.

5.5. O prazo de execucdo dos servicos sera de 03 (irés) dias, com inicio em
11/12/2024, em um ambiente presencial e interativo, sendo disponibilizado aos
participantes inscritos no evento, conforme o cronograma, ceriménia de abertura,
diversas palestras e cerimbnia de entrega do 6° Prémio Nacional de Inovacéo
Previdenciaria da ANEPREM.

6. DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS

ltem | Qtde. UN. Especificacao Valor Unit. | Valor Total

Inscricdo para participacdo no 23°
01 04 Unid. | Congresso Nacional de | R$899,00 | R$ 3.596,00
Previdéncias da ANEPREM

Valor total estimado é de R$ 3.596,00 (trés mil quinhentos e noventa e seis reais).

7. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

7.1. A estimativa de custo global para esta contratacdo é de R$ 3.596,00 (trés mil
quinhentos e noventa e seis reais), sendo que os valores sdo os praticados no
mercado e constantes, de forma padronizada, no site da CONTRATADA, consultados
pelo servidor, Sr. Fabio Deniz Casagrande.

8. DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento, decorrente da entrega do objeto sera realizado via boleto bancario
até o seu vencimento, ndo havendo possibilidade de parcelamento.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
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9.1. As despesas decorrentes desta contratagcao estao programadas em dotacéo
orgamentaria prépria, prevista no orcamento do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Cacador - IPASC, na classificacao abaixo:
o Orgao/ Unidade 13.9000 IPASC
Programa/ atividade: 4.122.9.2.61
Despesa: 1309
Elemento: 3.3.90.00.00
Complemento: 3.3.90.39.00
Sub elemento: 3.3.90.39.22
Recursos: 375 Taxa Administrativa
Valor Previsto: R$ 3.596,00 (trés mil quinhentos e noventa e seis reais).

10. MODO E CONDICOES PARA EXECUCAO DO OBJETO

10.1. Participacado de 04 (quatro) colaboradores, sendo 1(um) membro do Conselho
Fiscal, 1(um) membro do Conselho Administrativo e 2(dois) Servidores do IPASC, no
23° Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM, que acontecera de forma
presencial em Gramado/RS, nos dias 11, 12 e 13 de dezembro de 2024, no qual as
palestras serdo ministradas por docentes que possuem amplo conhecimento e
dominio sobre os temas abordados, sendo que as atividades serdo desenvolvidas
conforme o cronograma anexo:

10.2. A Programagéo podera sofrer altera¢cdes de conteudo, mantendo inalterados os
horarios das palestras.

10.3. Sera necessario deslocamento até o local do evento.

10.4. Na conclusao do evento sera emitido e enviado ao IPASC o devido Certificado
com carga hordria e conteudo programatico.

10.5. Os servicos a serem contratados possuem natureza de servicos nao-
continuados, sem utilizagdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, € a
prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administracdo CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacédo
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

11. PRAZO DE VIGENCIA

11.1. Fica condicionado o prazo de vigéncia a data da realizacao do 23° Congresso
Nacional de Previdéncias da ANEPREM, promovido pela Associacdo Nacional de
Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios, que ocorrera no periodo de 11 a
13 de dezembro de 2024.

12. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucédo do contrato consistem na
verificacao da conformidade das entregas realizadas, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 117 e incisos da Lei n®
14.133/2021.

12.2. A verificagcdo da adequacao do fornecimento devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
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12.3. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados, conforme § 1°, do art. 117 da Lei
n® 14.133/2021.

12.4. A conformidade do servigo a ser entregue devera ser verificada juntamente com
o documento da CONTRATADA que contenha a relagao detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso.

12.5. A CONTRATADA devera manter preposto aceito pela Contratante, com
poderes para solucionar demandas oriundas da execucao do contrato, nos termos do
art. 118 da Lei n® 14.133/2021.

12.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagéo de san¢dées administrativas na
legislagéo vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos
artigos 155 e 156 da Lei n® 14.133/2021.

12.7. Fica designada a servidora Sra. Tania Ferreira, matricula n? 3759, para exercer
a fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto do contrato, nos termos disciplinados
nos arts. 72 e 117 da Lei n® 14.133/2021.

12.8. Fica designada, como gestora do contrato, a Diretora Presidente, Sra. Cleony
Lopes Barboza Figur, matricula n® 3.683, para exercer a gestdo contratual.

12.9. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao
implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com o art. 120, da Lei n? 14.133/2021.

13. DAS OBRIGACOES DO IPASC
13.1. Constituem obrigacdes do IPASC:

13.1.1. O fiscal e gestor do Contrato, conforme atribuicbes, tomaréo
conhecimento do Contrato e de suas eventuais alteragdes, com o objetivo de
assegurar, quando de seu uso, o correto cumprimento de suas disposi¢des;

13.1.2. Emitir de nota de empenho ou ordem de fornecimento quando da
necessidade da contratacdo, a fim de gerenciar os respectivos quantitativos do
objeto;

13.1.3. Receber o0 objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

13.1.4. Comunicar ao preposto da CONTRATADA, por escrito, sobre
imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para
que seja substituido, reparado ou corrigido;
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13.1.5. Zelar pelos atos relativos ao cumprimento das obrigagcdes assumidas e
aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes
do descumprimento deste Termo de Referéncia;

13.1.6. O IPASC nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pelos fornecedores com terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de agdes
do(s) fornecedor(es), de seus empregados, prepostos ou subordinados.

14. OBRIGACOES DA CONTRATADA
14.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

14.1.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos € as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucéo do objeto;

14.1.2. Assegurar equipe de profissionais tecnicamente capacitados e
legalmente habilitados no planejamento e consecugéo do objeto deste Termo
de Referéncia;

14.1.3. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos,
sem interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve,
falta ao servigo e demissdo de empregados;

14.1.4. Responsabilizar-se pelas despesas e encargos decorrentes da
execucao do presente Termo de Referéncia;

14.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor
(Lei n® 8.078, de 1990);

14.1.6. Acatar todas as orientagcdes da CONTRATANTE, emanadas pelo gestor
e fiscal do Contrato, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizacao, prestando
todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas;

14.1.7. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente
Termo de Referéncia.

15. DOCUMENTOS NECESSARIO A HABILITACAO DA CONTRATADA
15.1. ACONTRATADA deveréa apresentar em 01 (uma) via, os seguintes documentos:

15.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo
CNPJ;

15.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades
por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores,
que comprovem que o ramo de atividade da empresa é compativel com o objeto
da Licitacao

15.1.3. Prova de Regularidade de Tributos e Contribuigbes Federais
Administrados pela Secretaria de Receita Federal conjunta com a Prova de
Regularidade quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria da
Fazenda Nacional.
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15.1.4. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual.
15.1.5. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal.

15.1.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (F.G.T.S), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por Lei.

15.1.7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
15.1.8. Declaracéo de Exclusividade.

15.2. O agente de contratagdo podera consultar sitios oficiais de 6rgaos e entidades
emissores de certiddes, para verificar as condicoes de habilitacao das licitantes

16. DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

16.1. Declaro estar ciente de todas as implicagdes pelas informacdes prestadas no
presente Termo de Referéncia e em relagao a elas assumo a responsabilidade.

Cacador, 26 de novembro de 2024

Documento assinado digitalmente

b LEONARDO FELIPE DUARTE
g ol Data: 26/11/2024 17:46:17-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LEONARDO FELIPE DUARTE
Analista Previdenciario
Matricula n2 3441
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r; ESTADO DE SANTA CATARINA
-~

RAZAO DE ESCOLHA DO FORNECEDOR E JUSTIFICATIVA DE PRECO

1. RAZAO DA ESCOLHA:

1.1. Criada em 27 de novembro de 1998, a Associacdo Nacional de Entidades de
Previdéncia de Estados e Municipios - ANEPREM é uma entidade civil, de direito
privado, de ambito nacional, sem fins lucrativos, e tem por objetivo ampliar e
promover a interacdo entre os Regimes Proprios de Estados e Municipios do Brasil,
fortalecendo o desenvolvimento da capacidade administrativa e técnica de suas
gestdes, promovendo momentos de aprendizado e reflexdo acerca da normatizagdo
e das praticas previdenciarias, com o intuito de melhorar e aprimorar a capacidade
técnica dos servidores, gestores e conselheiros dos Regimes Proprios de
Previdéncia, discutindo e difundindo os principios da doutrina previdenciaria e
assistencial.

Estas atividades tém como finalidade assegurar o desenvolvimento econdmico,
técnico, administrativo e social das instituicdes filiadas, visando o bem-estar de seus
segurados e beneficiarios.

1.2. Nesse sentido, a ANEPREM conta com profissionais especialistas na area,
como também possui uma extensa experiéncia de mercado nos segmentos de
orientacdo, capacitacdo e treinamento de Agentes Publicos. Ademais, conta com
uma diversidade de produtos e servigos especificos, especialmente voltados para a
area de RPPS, sendo também detentora de exclusividade de todos os direitos de
promogao, divulgagédo, comercializacéo e realizagdo do 23° Congresso Nacional de
Previdéncias da ANEPREM, conforme detalhnamento no Termo de Referéncia.

1.3. Desta forma, por possuir vasta experiéncia no tocante a cursos e treinamentos
de aperfeicoamento de pessoal, a participacdo do congresso atendera a
necessidade de capacitacdo dos servidores publicos quanto aos principais pontos
que dizem respeito ao RPPS, além de comprovar possuir a habilitacdo necessaria,
discriminada no item 15 do Termo de Referéncia, conforme documentos anexos.

2. JUSTIFICATIVA DE PRECO

2.1. Valor Global da contratacado é de R$ 3.596,00 (trés mil quinhentos e noventa e
seis reais), sendo relativo a aquisicao de 04 (quatro) inscricbes no valor unitario de
R$ 899,00 (oitocentos e noventa e nove reais), estando inclusas todas as taxas,
impostos e demais valores relacionados a prestagéo do servico.

2.2. O preco é encontrado no site da ANEPREM, possibilitando desconto para
associados da ANEPREM e possui um padrdo para todos os participantes de
mesma classe.

Cacador, 28 de novembro de 2024

PAULO EDUARDO Assinado de forma digital por

PAULO EDUARDO
ESTANISLOVSKI:075796 ESTANISLOVSKI:07579649900

49900 Dados: 2024.11.28 12:52:15 -03'00'
PAULO EDUARDO ESTANISLOVSKI

Agente de Contratagdo do IPASC
Matricula n® 3696

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
1 D&OBr%éF%ME%ZtQ§&§/-%A] § Anexo: 9_Razao_da_escolha_da_contratada.pdf (1/1) 21/56



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

02.869.624/0001-75
MATRIZ CADASTRAL

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | 027 °° ABERTURA

27/11/1998

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
F*kdkkkkkk DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CHAFIC MURAD 712 ol

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.050-660 BENTO FERREIRA VITORIA ES
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

HRRANGEL@IPAMV.ORG.BR (27) 3025-4016/ (27) 8816-6978

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fekdkkkdkd

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fedekdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 11/04/2024 as 13:22:48 (data e hora de Brasilia).
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04/11/2024 16:06 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECOMOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  02.869.624/0001-75
Razao
Social:
Enderego: R CHAFIC MURAD 712 / BENTO FERREIRA / VITORIA / ES / 29050-660

ASSOCIACAO N DE E P DE ESTADOS E MUNICIPIOS ANEPREM

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:31/10/2024 a 29/11/2024

Certificagdo Nimero: 2024103107561253957403

Informacgdo obtida em 04/11/2024 16:06:40

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1Doc: Proc. Administrativo 004/2024 | Anexo: documentos_item_15.pdf (2/27)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE ESTADOS E
MUNICIPIOS - ANEPREM
CNPJ: 02.869.624/0001-75

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:55:10 do dia 06/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/12/2024.

Cddigo de controle da certidao: 7CA2.A5EF.EA66.1F2C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Prefeitura Municipal de Vitéria 7
Secretaria de Fazenda : Vi [J

Certidao Negativa de Débitos

Emissao : 04/11/2024 - 15:34h

RAZAO SOCIAL/NOME: ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE ESTADOS E
MUNICIPIOS - ANEPREM

Com fundamento no artigo 205 do Cadigo Tributario Nacional (Lei 5.172/1966), certificamos que nao constam em
nome do sujeito passivo identificado, nesta data, débitos com a Fazenda Publica Municipal.

OBSERVAGOES

Documento valido até o dia 03/01/2025 e abrange apenas a pessoa fisica ou juridica identificada. Fica ressalvado o
direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar dividas conhecidas e as apuradas apds a emissao deste documento.

De acordo com a Portaria 19/2001 de 22/09/2001 da Secretaria de Fazenda de Vitdria - ES , a emiss&o deste
documento NAO PODERA SER COBRADA.

Emitido em 04/11/2024 as 15:35 pelo AGENTE INTERNET

Para validar este documento, favor acessar o seguinte endereco:

http://www.vitoria.es.gov.br, "Servicos", opgéo "Autenticidade de documentos/ Certidao de Débitos".
Entre com a chave:

1769357-6181-496b-b9bf-e4d4ad369738

Ou realize a busca pela Inscrigao Fiscal, CNPJ ou CPF.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual - MOD. 2

Certidao N° 20240001191174

Identificacdo do Requerente: CNPJ N° 02.869.624/0001-75

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada a Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar
quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certidao emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n° 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certidao emitida em 09/09/2024, valida até 08/12/2024.

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via internet por meio do endereco
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitoria, 09/09/2024.

Autenticacdo eletronica: 0019.0C3A.D0D0.A980
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE ESTADOS E
MUNICIPIOS - ANEPREM (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.869.624/0001-75

Certiddo n°: 47801115/2024

Expedigdo: 09/07/2024, as 12:50:45

Validade: 05/01/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica-se que ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE
ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 02.869.624/0001-75, NAO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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## ANEPREM

ASSOCIACAD NACIONAL DE ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIDS

DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE

A Associacdo Nacional de Entidades de Previdéncia de Estados e
Municipios — ANEPREM, com sede na Rua Chific Murad, n® 712 — Bairro Bento Ferreira —
Vitéria-ES — CEP 29.050-660, inscrita no CNPJ n? 02.869.624/0001-75, instituicado sem fins
lucrativos, isenta de Inscricdo Estadual, por seu representante legal abaixo firmado,
declara que € a legitima titular dos direitos sobre a organizagao e realizagdo dos cursos de
capacitacao técnica, na forma presencial e na modalidade EAD e de todos os eventos
nacionais que promove. Todos sdo Unicos e exclusivos quanto a sua programacao
cientifica, dentre eles: 0 232 Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM, que se
realizara nos dias 11 a 13 de dezembro de 2024, no Centro de Convengdes de Eventos do
Hotel Master,na cidade de Gramado/RS.

Vicéncia/PE, 24 de setembro de 2024.

Adilson Carlos Pereira
Presidente da ANEPREM

ANEPREM - ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIOS
Sede Administrativa: Rua Chafic Murad, 712 — Bairro: Bento Ferreira — Vltorla/ES CEP: 29050-660 — CNPJ: 02.869.624/0001-75
Sede Executiva: Rua Joaquim Pereira de Queiroz, 27 — Centﬁs) \gcer}ﬂméls ratlvo 4/5528 P -000 — Si te

roc ANexo: doctent E& 78}? -br. 28/56
E-mails: eventos.aneprem@gmail.com e aneprem. preS|denC|a@gmall com —Tel.: (81) 98952- 4134 e(81)36



ANEPREM

ASSOCIAGAD NACIOMAL DE ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MUNICIPIDS

ESTATUTO DA ASSOCIAGAO NACIONAL DE ENTIDADES Df
PREVIDENCIA DE ESTADOS E MUNICIPIOS ~ ANEPREM

CAPITULO 1

DENOMINACAO, OBJETO, SEDE, FORO E DURACAO.

Art. 1° - A ASSO(}IACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE
ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM - é uma sociedade civil sem fins lucratives, que rege
pelo disposto neste Estatuto, no seu Regulamento Interno e nas disposicdes legais apliciveis.

Art. 2° - A ANEPREM tem por objetivo ampliar, promover a intera¢do, fortalecer e
desenvolver a capacidade administrativa, técnica e financeira de Entidades de previdéncia
municipal, visando:

I — contribuir para o aprimoramento da politica de previdéncia e assisténcia aos servidores
piiblicos municipais desenvolvidos pelas Entidades filiadas:

Il — concorrer para a expansio da previdéncia e assisténcia aos servidores piablicos
municipais na seara dos municipios brasileiros;

IIT — colaborar para o fortalecimento e o aperfeicoamento da previdéncia e assisténcia aos
servidores piiblicos municipais, proporcionados pelas entidades filiadas;

IV- defender os interesses das entidades filiadas perante os Poderes Publicos, entidades de
classe, prestadores de servigo e o piiblico em geral;

V — colaborar com o Poder Piblico sentido de prestar informagdes e esclarecimentos inerentes
as atividades desenvolvidas pelas Entidades filiadas;

VI — propiciar dieta ou indiretamente o intercambio de experiéncias e o desenvolvimento na
drea de recursos humanos das Entidades filiadas;

VII — promover o desenvolvimento institucional prestando orientaciio técnico-administrativa,
financeira e juridica aos municipios ¢ Entidades filiadas, no que couber;

VIII - organizar, promover e realizar estudos, anilises, pesquisas, curses, Congressos,
semindrios, simpésios e outros tipos de eventos sobre temas, problemas ou aspectos
relacionados com os objetivos ¢ os das Entidades filiadas.

IX — prestar assisténcia e assessoramento técnico qualificado aos filados (as), mediante
contratacio, com ou sem remuneragio, de profissionais ou empresas, bem como, celebragio
de convénio ou ajuste com Orgios piublicos ou privades especializados no ramo
previdencidrio, sob responsabilidade da presidente da entidade com suporte da diretoria.

Art. 3° - A ANEPREM niio participari de atividades de politico-partidirio nem as permitird
sede ou em seu nome, as suas filiadas ou terceiros.

Art. 4° - A ANEPREM tem sua sede e foro legal na cidade de Vitoria-ES, a Rua Chaffic
Murad, n° 712, Bento Ferreira, sendo também que a AN EPREM terd sede executiva e
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ANEPREM

ASSOCIACAD NACIONAL DE ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DOS ESTADOS E MumiciPios

administrativa na cidade onde residir ¢ domiciliar o presidente da entidade eleito nos termot.
deste estatuto, com a¢des e efeitos em todo territério nacional.

§ 1° - A ANEPREM poderd organizar e implementar sub-sede politica e organizativa na cidade
de Brasilia, Capital Federal, a fim de melhor representar os interesses de seus associados.

§ 3° - A escolha e nomeaciio dos dirigentes regionais do pardgrafo anterior recaird
obrigatoriamente sobre dirigentes previdencidrios filiados a ANEPREM, ficando vedado a
nomeacio de elementos estranhos ao estatuto da entidade.

Art. §° - O prazo de duracio da ANEPREM ¢ indeterminado.

CAPITULO IT

PARTICIPANTES. FILIACAQE EXTINCAQ, DIREITOS E DEVERES.

Art. 6° - Poderio filiar-se a ANEPREM as Entidades de previdéncia de servidores puablicos

federal. estadual e municipal, Fundacdes e demais entidades de Previdéncia Complementar,
fechadas e abertas de todo o Pais;

ex-presidentes da ANEPREM que tenham exercido o mauda;o de forma m!m!, sem E dade

a risco de imagem da Associaci assando ndicio de “socio emérito”.

criado, e agentes publicos com notério reconhecimento a causa previdencidria, sem direito a

0 brigacdes financei tutdrias junto a Associaciio.

§ 1° - E possivel a filiacio de pessoas fisicas na condiciio de sécio colaborador, desde que
contribuam financeiramente com a entidade em termos propostos pela diretoria, aceitem nido
votar e nem ser votado para 6rgio de decisiio da entidade ¢ submetem — se is normas propostas
pela entidade.

§ 2° - A pessoa fisica de que trata o parigrafo anterior somente podera ser servidor ativo ou
aposentado, ou ainda, ex-dirigente de entidade previdencidria propria de municipios, sendo que
a pessoa fisica em questdo, deverd demonstrar formas concretas de colaboragio com a
ANEPREM e com a causa previdencidria propria dos municipios, nos termes definidos pela
direciio da entidade, que serd responsdvel pelo deferimento ou indeferimento da filiacdo

pleiteada,

Art. 7° - O pedido de filiagiio sera formulado oficialmente pelo representante legal das entidades
pleiteantes e serd dirigido ao Presidente da Diretoria da ANEPREM.
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A -
! PARAGRAFO UNICO - MAN EPHEM

R mcato Interno. ik ntl et (Wimqilo serio estabel

sdnwiasi
PREVIDENCIA DOS ESTADDS ¢ MumiCIPIOS
‘ Art. 8 - A perda da condicio de filiada da ANEPREM ocorrer nas seguintes hipoteses:

. |- mediante solicitacio formal a0 Presidente da AN EPREM com antecedéncia de 30 (trinta)

| [[_-pﬁl‘mf' do Presidente d.a ANEPREM, tomada com refendo do Conselho Administrativo
. em raziio de violacio estatutsria regulamentar ou legal;
[11 - por atrasos cumulativos de 3 (trés) pagamentos da contribuicio mensal.

PARAGRAFO UNICO — A Entidade excluida do quadro associativo por motive contide nos
incisos II e Il deste artigo poders interpor recurso ao Conselho Administrative, garantida a
ampla defesa.

Art_. 9° - Siio direitos das Entidades filiadas:
I-Participar de assembleia geral, podendo votar ¢ ser votado, na forma prevista neste Estatuto:
11 - Convocar assembleia geral desde que por inciativa de, no minimo, 10% (dez por cento) do

total de filadas quites com suas contribuicses mensais, devendo a solicitacio ser encaminhada
a0 Presidente da ANEPREM;

Il - formular ao Presidente da ANEPREM ou ao Presidente do Conselho Administrativo,
reclamacées de qualquer natureza;

IV —interpor recurso perante a Assembleia Geral em face de atos do Presidente da ANEPREM
ou do Conselho Administrativo, contririo as proposicées estatutdrias;
V- utilizar as informacdes, dados, trabalhos e estudos oferecidos pela ANPEREM.

Art. 10° - Sdo deveres das entidades filiadas:

|- votar nas eleicoes da ANEPREM

II- cumprir as disposices deste estatuto, as deliberacdes da Assembleia Geral e as decisdes do
Conselho Administrativo;

HI - manter em dia o pagamento das contribuicdes mensais;

IV — custear as despesas de viagem dos seus representantes, para participar das Assembleias
Gerais das reunides do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal.

i CAPITULO 11

: ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

‘: Art. 11° - A administraciio e a fiscalizacio da ANEPREM sio de competéncia:
~ I-da Assembleia Geral:

Il - do Conselho Administrativo;

Il - do Conselho Fiscal;

. IV-da Diretoria.

SECAO 1

ASSEMBLEIA GERAL
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moeg
Art. 12 - A assembleia ge

participar representa

PARJ'\GRAFO UNICO - Somente poderd votar ¢ concorrer a cargo eletive o representante da
Entidade filiada que esteja quite com as suas obrigacdes estatutirias junto A ANEPREM.

Art. 13 - Compete i assembleia Geral:

1 — deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos da Associacio;

II — deliberar sobre eleicio dos membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal, bem assim da
Diretoria da ANEPREM;

III — apreciar ¢ provar o relatério anual e a prestaciio de contas ¢ a prestacio de contas da
Ih;sr:lﬂoﬁa da ANEPREM, que deveri estar acompanhado de parecer técnico do Conselho
Fiscal:

IV — reformular ou alterar o presente Estatuto;

V — aprovar anualmente o valor das contribuicies mensais das filiadas 3 ANEPREM;

VI - destituir ou aplicar as sancdes previstas no regulamento interno da ANEPREM a membro
da Diretoria, do Conselho Fiscal;

VII — deliberar sobre a dissolugiio da ANEPREM e, em decorréncia, a respeito da destinacio
dos seus bens.

Art. 14 - O quérum exigido pua a realizaciio da Assembleia Geral, em primeira convocacio, &
de, no minimo, 2/3 (dois tergos) das Entidades filiadas.

PARAGRAFO UNICO — Caso a Assembleia geral niio se realize em primeira convocacio,
considera-se automaticamente convocada e, em segunda convocacio, realizar-se-i 1 (uma) hora
depois, no mesmo local, com qualquer nimero de filiadas.

Art. 15 — As deliberacdes da Assembleia geral serio tomadas por maioria simples das filiadas
presentes.

Art. 16 - A Assembleia geral poderi ser ordindria ou extraordinidria. Reunindo-se de forma
presencial ou virtual, de acordo com a legislacfio em vigor:

I - ordinariamente:

a) até o dia 30 de maio de cada ano, para apreciacio das contas da Diretoria relativas ao
exercicio findo;

b) trienalmente para eleicio dos membros do Conselho Administrative, do Conselho Fiscal ¢
da Diretoria;

[ - extraordinariamente, sempre que for necessirio nos termos deste Estatuto.

Art. 17 — Assembleia Geral seré convocada por edital publicado em jornal de circulacio na
cidade sede da ANEPREM e por cartar registrada ou fax as filiadas, especificando local, data,
horério, bem como a ordem de dia.

§ 1° - A publicaciio ¢ a postagem da convocagio deveriio ser l'c.:itns com mtfttd?nci: minima de
10 (dez) dias da data designada para realizaciio da Ammblen Gern.l Ordindria -

§ 2° - a convocaciio para Assembleia Geral Extraordiniria sera feita por carta registrada ou
fax com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

[ lemarDubocPinm.ni.n'232-erdosTehs.350JnaodaMo{ii—RJ—CEP%.ss&ew !
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Fiscal e Diretori

ANEPREM

Art. 18 - As eleicies pa Consellssocvdininistrativs,

ANEPREM ocorrerio

término da gestio que se encerra, e serdo convocados pelo Presidente em exercicio ou pelo
Conselho Administrativo.

PARAGRAFO UNICO - O mandato dos membros do Conselho administrativo e Fiscal e da
diretoria sera de 3 (trés) anos, sendo permitida uma reeleicio.

SECAO I
CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 19 - O Conselho Administrativo seri composto por 15 (quinze) membros eleitos em
Assembleia Geral.

§ 1° - O nimero msximo de membros do Conselho Administrativo por unidade da federacio ¢
de 06 (seis) membros.

§ 2° - O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretirio do Conselho seriio eleitos entre seus
membros, por votagio dos mesmos em processo eletivo especifico.

Art. 20 - Compete ao Conselho Administrativo:

I — aprovar o Regulamento Interno e outros insirumentos normativos necessirios ao
funcionamento da ANEPREM;

II - aprovar a estrutura organizacional e o quadro de pessoal da ANEPREM;

I - decidir quanto & previsio or¢amentaria e o plano de trabalho para exercicio seguinte,
proposto pela Diretoria;

IV - deliberar sobre a contratacfio de empresa de auditoria;
V - deliberar sobre a fixa¢iio do valar da contribui¢iio mensal aprovada pela Assembleia Geral;

VI — apreciar e decidir sobre eventuais recursos interpostos por filiadas em face de proposicie
de exclusio da filiacio da ANEPREM;

VII - decidir sobre os assuntos omissos neste Estatuto;

VIII - reunir-se sempre que fizer necessirio e no més de marco de cada ano para apreciacio
das contas da ANEPREM.

PARAGRAFO UNICO - Perders o mandato o membro do Conselho Administrativo que deixar
de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas sem prévia justificacio,
que deveri ser acolhida pela Presidéncia do Conselho.

Art. 21 - Na hipétese de auséncia ou impedimento tempordrio do Presidente do Conselho
Administrativo assumird a fungiio o Vice-Presidente do Conselho.

Art. 22 - As convocacdes para as reunides do Conselho Administrative serdo realizadas por
carta registrada ou fax, observada obrigatoriamente a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias:
I - pelo seu Presidente;

II - pelo Presidente da ANEPREM; ou

II1 - pela maioria absoluta de seus membros.

Art. 23 - As Deliberacdes do Conselho administrativo seriio tomadas por maioria simples de
votos, fixado em 50% (cinquenta por cento) mais um do nimero de membros do colegiado o
quérum minimo para realizacio das reunides, cabendo a0 seu Presidente apenas o voto de
desempate.

[9 PhotoScan do Google Fotos
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;l:; la-‘?hcmh:!mm m por 3 (trés) membros, eleitos em Assembieia Geral.
- o de mem Conselho Fiscal wdade ederacio
(dois) membros. e e —

§2° - O presidente ¢ 0 Secretirio do Conselho Fiscal serio eleitos dentre os seus membros.

Art. 25 - Compete 20 Conselho Fiscal:
I fiscalizar a escrituraciio contibil e a administracio patrimonial;
II — exarar parecer sobre a prestacio de contas da Diretoria da ANEPREM;

m - manjl'utar-se sobre assuntos de sua irea de competéncia que forem emcaminhados peia
Assembleia geral, pelo Conselho Administrativo ou pela Diretoria da ANEPREM.

Art. 26 - O Conselho Fiscal reunir-se-4:

I - ordinariamente, no primeiro bimestre de cada exercicio financeiro, para apreciar as contas
da Diretoria respeitantes ao exercicio findo;

II - Extraordinariamente, sempre que se fizer necessirio.

Art. 27 - As convocac¢des para as reunides do Conselho fiscal serio feitas por carta registrada
ou fax, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias:

I pelo seu Presidente;
11 - pelos demais membros, em conjunto.

Art.28 - As Deliberacbes do Conselho Fiscal serio tomadas por maioria simples de votos.

SECAO IV

DIRETORIA

Art. 29 — A Diretoria, érgiio executivo da Associaciio, é constituida dos seguintes membros:
I~ presidente;

Il — vice-presidente;

I — secretdirio geral;

IV — tesoureiro;

V- 103

Vi 2° secretirio.

Art. 30 - O presidente, o vice-presidente, o secretirio geral ¢ o tesoureiro sio eleitos em
Assembleia Geral através do sistema de chapa.

Art. 31 - compete ao Presidente da ANEPREM:

I - cumprir e fazer cumprir este estatuto ¢ as deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho
Administrativo;
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ANEPREM

I — superintender as ativi admin W AN RREMecorden |
iar n

estudos econdmicos ¢ AR S s b;l:e c:;:odg:l:benr
sl;lhrt ; estabelecimen_ta bancdrio que gerenciari as receitas da Associacio.

- _a!mrar a previsio orcamentsiria ¢ o plano de trabalho para cada exercicio, visando o
::umn::raaenlo pa;a deliberaciio pelo Conselho Administrativo;

— @cliberar sobre a proposicio de medidas judiciai i
L At 1as judiciais e adociio de procedimentos
V- decidir sobre a admissiio e demissio de funcionsrios necesséri i

d rios a0 bom

B dANTrRE ‘ a0 hom funcionamento dos

VI - l:epl‘ﬁenhr a apreciacio do Conselho Fiscal, as contas da
encaminhamento a Assembleia Geral;

VII - reprefen.lnr a ANEPREM ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo para com
tanto constituir mandatirios com poderes especiais;

VIII - assinar Juntm.nentc com 0 Tesoureiro ¢ nos seus impedimentos com o Secretério Geral,
contas em estabelecimentos de crédito, assim como balancetes trimestrais, balanco anual
demonstracio financeira do exercicio findo;

!X — escolher € nomear o assessor da presidéncia, e o assessor da presidéncia, ¢ o assessor da
imprensa, prejuizo outros, funcdes essas que serdio exercidas gratuitamente por aqueles que
nelas forem investidos;

X — executar outras atividades que sejam de interesse da ANEPREM e das Entidades filiadas.

Diretoria para posterior

Art. 32 — Durante a gestdo do Presidente, a sede da ANEPREM seri a cidade a qual pertenca o
mesmo, transferindo-se automaticamente para a cidade a que pertencer o novo Presidente em
caso de sucessio.

§ 1°- Havendo vacincia dos cargos de Presidente e Vice-Presidente, serd aquele ocupado por
membro do Conselho Administrativo para tal fim eleito dentre seus pares, a quem competira
cumprir o restante do mandato, desincompatibilizando-se do Conselho Adminisirativo.

§ 2°- Vago o cargo de Secretario-Geral serd o respectivo sucessor eleito na forma do parigrafo
anterior.

Art. 33 - Sempre que no decorrer do mandato, qualquer dos membros da diretoria e conselho
perder a condiciio de dirigente ou gestor de unidade gestora de regime préprio de previdéncia
social, poderd cumprir integralmente o seu Mandato, sendo que, caso esteja fora do sistema na

condicdo acima mencionada, nio podera concorrer novamente a qualquer cargo eletivo nesta
associacio.

Art. 34 - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos, e em caso
de vaciincia do cargo deste iiltimo, assumir a presidéncia.

Art. 35 — Ao Secretirio-Geral compete:

I — dirigir os trabalhos da Secretaria Geral;

II - providenciar o expediente das reunides de Diretoria;

III - preparar ou fazer a correspondéncia e demais documentos fiscais;
IV — lavrar ou fazer lavrar as atas da Diretoria;

V -providenciar, quando necessirio, a publicacio dos atos emanades des dérgdes da
ANEPREM;

VI - substituir ao Tesoureiro nos seus impedimentos.

Art. 36 — Compete ao Tesoureiro:
I - organizar, dirigir e coordenar os trabalhos de tesouraria;
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ANEPREM

II - manter sob a sua gua umerasthwalN RRREMge exmioaoes e
01 - providenciar o OBk AR FAD0S £ MuniCIPiOs
IV — assinar juntamente com o presidente, contas em estabelecimentos de créditos;

V - subscrever, com o Presidente, balancetes trimestrais, balanco anua, demonstracio
financeira do exercicio findo;

VI - controlar a escrituragiio.

Art. 37 - Compete a0s assessores nomeados pela Presidéncia prestar os servicos de assessoria
geral na drea de sua especialidade.

CAPITULO IV

ELEICOES

Art. 38 - As eleicdes para renovacio dos membros do Conselho Administrativo, Conselho Fiscal
e da Diretoria seriio realizadas de trés em trés anos, em Assembleia Geral Ordindria, pelo voto
direto e secreto. Considerando-se eleitos os candidatos que obtiverem o maior niimero de votos
nos casos dos Conselhos, ou chapa, no caso da Diretoria.

PARAGRAFO UNICO - Sio considerados Suplentes os candidatos mais votades

sequencialmente aos eleitos para os respectivos Conselhos, respeitado os termos do § 2° do Art.
19° e § 2° do Art. 24°, deste Estatuto.

SECAO I
ELEICAO DOS MEMBROS DO SISTEMA DIRETIVO

Art. 39 — As eleicdes de que tratam o artigo anterior, seriio realizadas dentro do praze mdximo
de 120 (cento e vinte) dias e minimo de 60 (sessenta) dias, observando ainda o periodo minimo
de 30 (trinta) dias que antecedem o término dos mandados vigentes.

Art. 40 — Serd garantida por todos os meios democriticos, a lista do pleito eleitoral,
assegurando-se condigcdes de igualdade as chapas concorrentes i Diretoria Executiva ¢ aos
candidatos aos Conselhos Administrativos e Fiscal, quando for o caso, especialmente, no que se
refere a mesdrios e fiscais, tanto na coleta quanto na apuracio de votos.

SECAO II

ELEITOR
Art. 41 —E eleitor a Entidade filiada, por seu representante que na data da eleicio:
a) contar mais que seis meses de filiagio;
b) estiver quite e em pleno gozo dos direitos sociais conferidos no Estatuto.

SECAO I

ANDIDAT IBILIDAD IN D
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ANEPREM

w:n-un?mm-

Art. 42— Poderi ser candidato todo representante de Entidade filiada que, na data da realizacio
da eleicio em primeiro escrutinio, atender as alineas “a™ ¢ “b” do artigo anterior, devidamente
identificado e credenciado.

Anﬂ-Sﬁinhdegh&lemalhchnuuﬂdehmpmhﬁ
representante de Entidade filiada que:
a)ﬁvummdoammuwnaﬁdomw&nhwnhm
competente ou pela Assembleia Geral da ANEPREM;

b) houver lesado o patriménio de qualquer Entidade:
c)ﬁuﬁomﬂnﬂowuheddmmuﬂopuﬁ&moddo&mdukﬂ
transitada em julgado a sentenca condenatéria:

d) tiver sido convocado para a prestacio de servico militar:

¢) tiver menos de 6 (seis) meses de filiacio;

f) for menor de 18 (dezoito) anos;
g}ﬁv&fﬂudoaS(trEs)Amhldnmmﬁvmu:S(dnm)m:ﬂjm
h) nio estiver em pleno gozo de seus direitos associativos e civis;

i) for analfabeto;
j)ﬁvusupmossmdirdtumdakpordmmuﬁvddeuumnhm
administrativo:

I) apresente ma conduta comprovada.

PARAGRAFO UNICO - Serd também inelegivel aquele que nio for brasileire.

SECAO IV

CONVOCACAO DAS ELEICOES

Art. 44 — As eleicdes serdo convocadas por Edital puhliudoemjormldedrﬂhcioudﬁuk
da sede da ANEPREM com antecedéncia maxima de 120 (cento e vinte) dias e minima de 60
(sessenta) dias, ainda observando o periode de 30 (trinta) dias, contatos da data do término da

gestio.

§ 1° - Cépia do Edital a que se refere este artigo deverd ser fixada na sede da ANEPREM, nas
delegacias ou subsedes.

§ 2° - O Edital de Convocaciio das eleicdes deverd conter obrigatoriamente:

1 — data, horirio e local de votacio;

2 — prazos para registro de chapas e candidaturas individuais;

3 — horirio de funcionamento da secretaria;

4 — datas, horirios, locais das segunda e terceira votacio, caso nio seja atingide o quorum na
primeira e segunda, bem como a nova eleicio em caso de empate entre as chapa mais votadas.
5 — prazo para registro de chapas e candidaturas individuais;

6 — horirios de funcionamento da secretaria da ANEPREM;

§ 3° - O Edital de Convocaciio, juntamente com cépia da publicacio deverd ser levada a0
conhecimento das filiadas por carta registrada ou fax.
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ANEPREM

[LAOONALIONAL DE ENTIDADES DE
. -
COORDIENACATDY FROMSSSYELATTORY

Art. 45 - o processo eleitoral serd coordenado ¢ conduzido por uma Comissio Eleitoral
composta de 3 (trés) ou 5 (cinco) associados, eleitos pelo Conselho Administrative, ¢ de um
representante de cada chapa registrada para as eleiches da Diretoria Executiva,

§ 1° - A escolha dos Membros de que trata este artigo serd realizada no prazo de 5 (cinco) dias
que anteceder a data da publicaciio do Edital de Convocacio das eleicies.

§ 2° - a indicacio de um representante de cada chapa para compor a Comissdo Eleitoral, far-
se-& no ato do encerramento do prazo para registro de chapas.

§ 3° - As decisdes da Comissiio Eleitoral serio tomadas, por maioria simples de voto.

§ 4° - Ocorrendo empate na votagio ¢ na auséncia de outra forma de solucio, a Comissio
Eleitoral poders submeter a questiio & apreciacio do Conselho Administrativo.

§ §° - O mandato da Comissiio Eleitoral extinguir-se-4 com a posse da nova diretorian eleita.

SECAO VI

REGISTRO DAS CHAPAS

Art. 46 — O prazo para registro de chapas sera de 30 (trinta) dias contado da data da publicacio
do Edital, observando o prazo para término do mandato.

§ 1° - O registro de chapas e das candidaturas far-se-d junto a Comissio eleitoral, que forneceri,
imediatamente, recibo da documentacio apresentada.

§ 2° - para efeito do disposto neste artigo a Comissio Eleitoral manteri uma secreiaria, durante
o periedo dedicado ao regisiro de chapas e de candidaturas individuais, com expediente normal
no minimo de 8 (oito) horas didrias, onde permanecerio pessoas habilitadas para atender aos
interessados, prestar informacdes concorrentes ao processo eleitoral, receber documentacio
fornecer recibos e eic.

§ 3° - O requerimento de registros das chapas, assinado por qualquer dos candidatos que a
integram e das candidaturas, serd enderecado 4 Comissio Eleitoral, em duas vias ¢ instruides
com os seguintes documentos:

1 — Ficha de qualificaciio do candidato em 2 (duas) vias assinadas pelo proprio candidato.

2 — Copia autenticada de carteira de Identidade e CIC.

3 — Copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social onde constem a
qualificacio verso e anverso e o contrato de trabalho com municipio ou Portaria de nomeacio.

Art. 47 — Seri recusado o registro da chapa que nio apresentar o total de candidatos i Diretoria
Executiva.

PARAGRAFO UNICO - Verificando-se irregularidade na documentacio apresentada, a
Comissido Eleitoral notificari o interessado para que promova a correcio no prazo de S (cinco)
dias, sob pena de recusa de seu registro,

Art. 48 — No prazo de 24(vinte e quatro) horas, a contar do registro, a ANEPREM fornecerd
aos candidatos, individualmente, comprovante de candidatura e, no mesmo prazo, comunicard
por escrito i respectiva entidade de previdéncia, o dia e a hora do pedido de registro da
candidatura do seu credenciado.
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Art. 49 — No encerra pmrn!w V¥ Eiidaturas individuais,
Comissito Eleitoral providenciard a imediata lavratura da ata correspondente, consignando em @
ordem numérica de inscricio, todas as chapas ¢ os nomes dos candidatos aos Conselhos
Administrativo e Fiscal.

PARAGRAFO UNICO — No mesmo prazo cada chapa registrada indicard um associado para
fazer parte da Comissiio Eleitoral,

Art. 50 — No prazo de 72 (setenta ¢ duas) horas a contar do encerramento do prazo do registro,
a Comissio Eleitoral fard publicar a relacio nominal das chapas registradas e das candidaturas
aos Conselhos Administrativo e Fiscal, pelo mesmo jornal j& utilizado para publicacio do Edital
de Convocacio da eleicio ¢ declarard aberto o prazo de 5 (cinco) dias para qualquer
impugnacio.

Art. 51 - Ocorrendo remiincia formal de candidatos apés o registro, a Comissio Eleitoral
afixara copia deste pedido no quadro de aviso para conhecimento dos associados.

PARAGRAFO UNICO - A chapa que fizerem parte candidatos renunciantes poderi concorrer
desde que mantenha niimero minimo de candidatos estabelecidos no Art. 29, deste Estatuto.

Art. 52 — Encerrando o prazo sem que tenha havido registro de chapa ¢ ou das candidaturas
ao0s Conselhos a Comissiio Eleitoral, dentro de 48 (quarenta e oito) horas providenciard nova
convocacio de eleicio.

Art.53 — Apés o término do registro de chapas ¢ das candidaturas a Comissdo Eleitoral
fornecers no prazo de 10 (dez) dias, a relacio, de filiadas para candidato, desde que requerida
por escrito.

Art. 54 — A relaciio das filiadas em condi¢des de votar serd elaborada até 10 (dez) dias antes da
data da eleiciio, e serd no mesmo prazo, afixada na sede da ANEPREM, para consulta de todes
os interessados, bem como fornecidas aos candidatos, mediante requerimento formulade a
Comissdo Eleitoral.

SECAO VII
IMPUGNACAO DAS CANDIDATURAS

Art. 55 — o prazo de impugnacio de candidatura é de 5 (cinco) dias, contados da data da
publicacio da relacio nominal dos candidatos.

§ 1° - A impugnacio, que somente podera versar sobre as causas da inelegibilidade previstas
neste Estatuto, serd propostas através de requerimento fundamentado dirigide 4 Comissdo
Eleitoral e entregue, contra recibo, na secretaria, por filiadas em pleno gozo de seus dircitos
sociais.

§ 2° - No encerramento do prazo de impugnaciio lavrar-se-d o competente termo de
encerramento em que serdio consignadas as impugnacées propostas, destacando-se
nominalmente os impugnantes ¢ os candidatos impugnados.

§ 3° - Cientificado formalmente em 48(quarenta e oito) horas, o candidato impugnado terd
prazo de 5 (cinco) dias para apresentar suas contrarrazdes; instruido o processo, a Comissdo
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realizagio das eleicdes. PREVIDENCIA nm 08 & wﬁnﬁ Uiy s

§ 4° - decidindo pelo acolhimento da impugnagiio, a Comissio Eleitoral i (y
méiximo de 24 (vinte e quatro) horas. i ey g
a)a aﬁ_nclo da decisiio no quadro de avisos, para conhecimento dos interessados.

P)d?oﬁﬁ::ﬁo a0 encabecador da chapa da qual integra o impugnado ¢ ou a0 candidaio
individu

§ §° - Julgada improcedente a impugnagio, o candidato concorrers as eleigies; se procedente
nio concorreri.

§6°- A chapa da: qual fizeram parte os impugnados, por decisio da Comissio Eleitoral, poderio
concorrer is eleicies, desde que proceda a substitnicio do membro impugnado.

SECAO VIII
VOTO SECRE

Art. 56 — O sigilo do voto serd assegurado mediante as seguintes providéncias:

a) uso de cédula uinica contendo todas as chapas registradas; e os nomes das candidaturas dos
Conselhos Administrativo e Fiscal;

b) isolando o eleitor em cabine indevassivel pra o ato de votar;
¢) verificaciio da autenticidade da cédula unica 4 vista das rubricas dos membros da mesa
coletora;

d) emprego de uma que assegure inviolabilidade do voto.

Art. 537 — A cédula tinica, contendo todas as chapas registradas ¢ os nomes das candidaturas a0s
Conselhos, sera confeccionada em papel branco, opaco e pouco absorvente, com tinta preta ¢
tipos uniformes.

§1° - A cédula iinica deveri ser confeccionada de maneira tal que, dobrada, rasgue o sigilo do
voto sem que seja necessirio o emprego do de cola para fecha-li.

§ 2°- As chapas registradas e as candidaturas individuais aos Conselhos deverio ser numeradas
seguidamente, a partir do nimero 1 (um), obedecendo a ordem de registro.

§ 3° - As cédulas conteriio os nomes dos candidatos.

SECAO IX

COMPOSICAQ DAS MESAS COLETORAS

Art. 58 — as Mesas Coletoras de votos funcionario sob exclusiva responsabilidade de um
coordenador e mesirios indicados paritariamente pelas chapas concorrentes a Diretoria
Executiva, designados pela Comissio eleitoral até 10 (dez) dias antes da Elei¢do.

§ 1° - Cada chapa concorrente a Diretoria Executiva fornecerd a Comissiio eleitoral nome de
pessoas idoneas para composiciio das Mesas Coletoras, com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias da data da realizacio da eleigiio.

§ 2° - Poderdo ser instaladas mesas coletoras, além de na sede social, nas delegacias
determinadas pela Comissio Eleitoral, ¢ mesas coletoras itinerantes que percorrerio itinerdrio
preestabelecido, juizo da Comissio Eleitoral.
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§3°- Os trabalhos de cada mesa coletora poderio ser acompanhados por fiscal designado pelos
candidatos, escolhidos entre os associados, na proporcio de 1 (um) fiscal por chapa registrada.

Art. 59 — Niio poderio ser nomeados membros das mesas coletoras:

a) os candidatos, seus conjugues e parentes ainda que por afinidade, até segundo grau,
inclusivo;

b) os membros da administracio da ANEPREM.

Art. 60 — os messrios substituirio o Coordenador da Mesa Coletora de modo que haja sempre
quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

§ 1° - todos os membros da Mesa Coletora deverio estar presentes ao ato da abertura, durante
¢ no encerramento da votagiio salvo motivo de forca maior.

§ 2° - Niio comparecendo o coordenador da Mesa Coletora em até 15 (quinze) minutos antes da
hora determinada para inicio da votaciio assumirs a coordenaciio o primeiro mesirio ¢, na falta
o impedimento, o segundo mesdrio e assim sucessivamente.

§ 3° - As chapas concorrentes poderiio designar “ad hoc”, dentre as pessoas presentes, ¢
observados os impedimentos do artigo anterior, os membros que forem necessirios para
completarem a mesa.

SECAO X

COLETA DE VOTOS

Art. 61 — Somente poderio permanecer no recinto da Mesa Coletora os seus membros ¢ 0s
fiscais designados e durante o tempo necessério a votacio, o eleitor.

PARAGRAFO UNICO - Nenhuma pessoa estranha a direciio da Mesa Coletora poderi intervir
no seu funcionamento durante os trabalhos de votacio.

Art. 62 — Os trabalhos eleitorais da Mesa Coletora terdo a duracio minima de 06 (seis) horas
continuas, observadas sempre as horas de inicio e de encerramento previstas no Edital de
Convocacio.

§1° - Os trabalhos de votaciio s poderio ser encerrados antecipadamente se ja tiverem votado
todos os eleitores constantes na folha de votacio.

§ 2° - Quando a Votagio se fizer em mais de um dia, ao término dos trabalhos de cada dia, o
coordenador da mesa coletor, juntamente com os mesdrios e fiscal, procederd ao fechamento
de urna, com aposicio de tiras de papel gomado rubricadas pelos membros da mesa ¢ pelos
fiscais, fazendo lavrar ata, pelos esmos assinada, com mencio expressa do numero de votos
depositados.

§ 3° - Ao término dos trabalhos de cada dia, as urnas permanecerio na sede da ANEPREM oun
Delegacias, sob a vigilincia de pessoas indicadas de comum acordo pelos concorrentes.

§ 4° - 0 descerramento da urna no dia da continuaciio da votaciio somente poders ser feito na
presenca dos mesarios e fiscais apés verificaciio de sua inviolabilidade.

Art. 63 — Iniciada a votaciio, de cada eleitor pela ordem de apresentaciio a mesa depois de
identificado assinard a folha de vontades, receberd a cédula tinica rubricada pelo coordenador
¢ mesdrios, ¢ na cabine indevassdvel, apés assinalar sua preferéncia, a dobrari, depositando-a,
em seguida, na urna colocada na mesa coletora.
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PARAGRAFO UNICO — Antes de depositar a cédula na urna o eleitor deverd exibir a parte
rubricada & mesa. Se a cédula nio for a mesma, o eleitor serd convidado a voltar & cabine

indevassivel e trazer a cédula que recebeu; se o eleitor nio proceder conforme determinado,
niio podera votar, anotando-se a ocorréncia em ata.

Art. 64 — Os Eleitores cujos votos forem impugnados e as filiadas cujos nomes nio constarem
da lista de volantes, assinando lista prépria, votario em separados.

PARAGRAFO UNICO - O voto em separado seri tornado da seguninte forma:

1 — Os membros da mesa nela coloque a cédula que assinou, colocando a sobrecarta.

2 — O coordenador da mesa coletora anotari no verso da sobrecarta as razées da medida. para
posterior decisio do presidente da mesa apuradora.

Art. 65 — E documento vilido para identificacio do eleitor o credenciamento da Entidade
filiada.

Art. 66 — Na hora determinada no Edital para encerramento da votacio, havendo no recinto
eleitores a votar, serio convidados em voz alta a trazerem aos mesirios da Mesa Coletora os

documentos de identificaciio, prosseguindo os trabalhos até que vote o dltimo eleitor. Caso haja
mais eleitor a votar, serio imediatamente encerrados os trabalhos.

§ 1° - Encerrados os trabalhos de votacio, a urna sera lacrada com apeosicio de tiras de papel
gomado, rubricado pelos membros da mesa pelos fiscais. As urnas devem ser lacradas sempre
que forem transportadas.

§ 2° - Em seguida, o coordenador fari lavra ata, que serd também assinada pelos mesdirios ¢
fiscais, registrando a data e horas do inicio e 0 encerramento dos trabalhos, total de votantes
dos associados em condicdes de votarem separado, se houver, bem como, resumidamente, os

protestos apresentados. A seguir o coordenador da mesa coletora fara entrega ao presidente da
Mesa Apuradora, mediante recibo de todo material utilizado durante a votacie.

SECAO XI
MESA APURADORA DE VOTOS

Art. 67 — A Sessdo Eleitoral de Apuraciio sera instalada na sede da ANEPREM, ou em outro
local designado, imediatamente apds o encerramento da votaciio, na pessoa do Presidente da
Assembleia Geral, o qual receberi as atas de instalacfio e encerramento das mesas coletoras de
votos, as listas de votantes e urnas devidamente lacradas e rubricadas pelos mesarios e fiscais.

§ 1° - A Mesa Apuradora de votos seri composta de escrutinadores indicados em igual niumero,
pelas chapas concorrentes, ficando assegurados acompanhamento dos trabalhos pelos fiscais
designados na proporcio de um por chapa para cada mesa.

§ 2° - O Presidente da Mesa Apuradora verificard, pela lista de votantes, se¢ 0 quérum de 2/3
(dois tercos) foi atingido, procedendo em caso afirmativo, a abertura das urnas, uma vez, para
contagem das cédulas de votacio. A mesmo tempo procedera a leitura de cada uma das atas
das mesas coletoras correspondente e decidird, um a um, pela apuracio ou nio dos votos

L
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tomados “em separados”, A vista das razdes que determinarem conforme se consignou nas
sobrecartas.

Art. 68 — Na contagem da cédula de cada urna, o presidente verificara se 0 seu nimero coincide
com o da lista de votantes.

§ 1° - Se 0o niimero de cada cédula for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respectiva
lista, far-se-& apuracio.

§ 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, proceder-se-4 a
apuraciio, descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais votada o nimero de votos em
excesso, desde que esse numero seja inferior a diferenca entre as duas chapas mais votadas.

§ 3 ° - Se o excesso de cédulas for igual ou superior a diferenca, entre as duas chapas mais
votadas, a urna serd anulada.

Art. 69 — Finda a apuracio, o presidente da mesa apuradora proclamari eleita a chapa que
obtiver, na primeira votaciio, a maioria absoluta dos votos em relacio ao total dos votos
apurades, e maioria simples nas votacdes seguintes e fard lavrar ata dos trabalhos eleitorais.

§ 1° - A ata mencionara obrigatoriamente:

1 — dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

2 — local ou locais em que funcionarem as mesas coletoras, com nomes dos respectivos
componentes;

3 — resultado de cada urna apurada especificando-se o niimero de votantes, sobrecarta, cédulas
apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em brando e votos nulos:

4 — numero total de eleitores que votaram;

S — resultado em geral da apuracio;

6 — proclamacio dos eleitos;

§ 2° - A ata geral de apuracio sera assinada pelo presidente.
Art. 70 — Se o nimero de voto da urna anulada for superior a diferenca entre duas chapas
votadas nido havera proclamacio de eleitos pela mesa apuradora cabendo a Comissio Eleitoral

realizar novas eleicdes, no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Art. 71 — Em caso de empate as chapas mais votadas, realizar-se-a novas elei¢ées no prazo de
15 (quinze) dias, limitada a eleicdo as chapas em questio.

Art. 72 — A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas permanecerio
sob guarda do presidente da mesa apuradora até a proclamaciio final do resultade da eleicio.

Art. 73 — A comissiio Eleitoral deverd comunicar por escrito, as Entidades filiadas no prazo de
24 (vinte e quatro) horas, o resultado da eleicio, bem como a data da posse.
SECAO XIII

ANCIA DA ADMINIST A

Art. 74 — A eleiciio s6 serd vilida se participarem da votacgiio associados com capacidade para
votar,

)

A Lr
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apresente para disputar os cargos de diretoria e conselhos, poders a Comissio Eleitoral optar
por processo eleitoral simplificado dispensado as formalidades supra mencionadas, mediante

eleicio por aclamacio pela manifestaciio favorivel de no minimo 2/3 dos presentes a
Assembleia.

SECAO X1V

ANULACAO E NULIDADE DO PR ELEITORA

Art. 76 — Sera anulada a eleicio quando, mediante recurso formalizado nos termos deste
Estatuto, ficando comprovado:

1 — ndo foi cumprido qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste Estatuto;

2 — a realizaciio em dia, hora e local diverso designado no Edital de Convencio, ou encerrado a
coleta de votos antes da hora determinada sem que haja votado todos eleitores constantes da
folha de votaciao

3 — a concorréncia de vicio ou fraude que comprometa a sua legitimidade, importando em
prejuizo a qualquer chapa ou candidato concorrente.

PARAGRAFO UNICO - A anulaciio do voto implica na anulacio de urna em que foi verificada
a ocorréncia. De igual forma, a anulaciio da urna nio importari na anulacio da eleicio, salve

se numero de votos anulados for igual ou superior ao da diferenca final entre as ditas chapas
mais votadas.

Art. 77 — Nio perderi a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa, ¢ nem
aproveitard ao seu responsdvel.

Art. 78 — Anuladas as eleicées, outras seriio convocadas no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
publicacio de despacho anulatério pela Comissiao Eleitoral.

SECAO XV
MATERIAL ELEITORAL

Art. 79 — A Comissiio Eleitoral incube zelar para que se mantenha organizado o expediente
eleitoral préprio, em duas vias, constituida a primeira dos documentos originais e a segunda de
copia dos mesmos.

8§1° - Sdo pecas essenciais do Processo Eleitoral:

a) Edital, folha de jornal e boletim da ANEPREM que publicarem a convocaciao da eleicio:

b) Cépias dos requerimentos dos requerimentos dos registros de chapas e as respectivas fichas
de qualificacdo individual dos candidatos;

¢) Exemplar do Jornal que publicou a relacio nominal das chapas ¢ das candidaturas aos
Conselhos Administratives e Fiscal, registradas;

d) Cépias dos expedientes relativos a composicio das mesas eleitorais;

¢) Relacio dos s6cios em condicdes de votar;

f) Listas de votacio;

$
Defensor Piblico Zilmar Duboc Pinaud, n® 232 — Vilar dos Teles, Séo Jo#o de Meriti — RJ — CEP 25.555-690 — "” F
www aneprem.org.br — secretaria@aneprem org br — Tel.(27) 3376-3765, 899553107, (21) 2751-0628, {

B P h Oto S Ca n do Goog |e P@fr& gministrativo 004/2024 | Anexo: documentos_item_15.pdf (23/27) 44/56



ANEPREM

ASSOCIACAD NACIONAL DE ENTIDADES DE
PREVIDENCIA DDS ESTADDS E MUMICIPIOS

T

g) Atas das secdes eleitorais de votaciio e de apuraciio dos votos;

h) Exemplar da cédula Gnica de votacio;

i) Cépias das impugnacées e dos recursos e respectivas contrarrazdes;

i) Comunicacio oficial das decisdes exaradas pela Comissio Eleitoral;
k) Ata da reuniiio que elegen o Presidente e os demais cargos de direcio;

§ 2° - Niao entreposto recurso, o expediente eleitoral sers arquivado na
ANEPREM podendo ser fornecida cé

congénere, mediante requerimento.

Secretaria da
pias para qualquer Entidade filiada ou associacdio

SECAO XVI

RECURSOS

Art. 80 — O prazo de interposiciio de recursos sera de 15 (dias), contados da data final da
realizacio do pleito.

§ 1° - Os recursos poderio ser propostos por qualquer fi
sociais.

§ 2° - O recurso ¢ os documentos de prova que lhe forem anexados serio apresentados em duas
vias, contra recibo e dos documentos que acompanharem seriio entregues, também contra
recibo, em 24 horas, ao decorrido, que tera prazo de 8 dias para oferecer contrarrazées.

§ 3° - Findo o prazo estipulado e recebidas ou nio as contrarrazaes decidirio antes do mandato
em curso.

liada em pleno gozo dos seus direitos

Art.81 — O recurso nio suspenderi a posse por inelegibilidade de candidato eleito, o provimento

nfio implicard na suspensio da posse dos demais exceto se o namero destes for inferior ao
minimo previsto no Art. 29, deste Estatuto.

Art. 82 — Os prazos constantes deste capitulo serio computados, excluido o dia do inicio e
incluido o do vencimento cair em sibado, domingo ou feriado.

CAPITULO V

EXERCICIO FINANCEIRQ

Art. 83 — O exercicio financeiro da ANEPREM coincide com o ano civil.
Art. 84 — Sio fontes de recurso da ANEPREM;

I — contribuicdes recebidas de filiadas;

Il — doacdes, legados, auxilios e subvencdes de entidades publicas ou privadas;
III - rendimento das aplicacées do patriménio:

IV — receitas advindas de seminérios, congressos, simposios ou outros eventos;

Defensor Pablico Zilmar Duboc Pinaud, n® 232 — Vilar dos Teles, S0 Jo#do de Meriti — RJ — CEP 25 555-690
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V — outras receitas eventuais.

Art. 85 — A Diretoria da ANEPREM devera elaborar balancetes trimestrais, balanco anual,
assim como demonstracio patrimonial e financeira do exercicio findo.

PARAGRAFO UNICO - Os documentos indicados no caput deverio ser enviados as Entidades
filiadas, para conhecimento.

CAPITULO VI
PATRIMONIO

Art. 86 — O patrimdnio da ANEPREM seri constituido pelos bens a ela incorporados, proibida

a sua utilizacio em qualquer tipo de garantia ou aval, bem como sua utilizacdio para fins
previstos no Estatuto.

PARAGRAFO UNICO - Havendo superavit na apuracio dos resultados, seri o mesmo
incorporado ao patriménio da ANEPREM, nio havendo sob qualquer hipétese ou protesto,

distribuicdo de lucros entre os membros da Diretoria, dos Conselhos ou quaisquer Entidades
filiadas.

Art. 87 — Nenhum bem pertencente a ANEPREM poder4 ser alienado sem a prévia e expressa
autorizacio da Assembleia Geral.

Art. 88 — Os bens particulares dos membros da Diretoria, dos Conselhos ¢ das Entidades filiadas
nio respondem pelas obrigacdes da ANEPREM.

CAPITULO VII

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 89 — As disposigdes referentes ao Processo Eleitoral constantes deste Estatuto, poderio ser
dispensadas quando apenas houver chapa finica concorrendo as eleicdes, hipétese em gue a
eleicdo se dara por aclamacio.

Art. 90 — Caso o numero de inscritos em pleito aos Conselhos administrativos ¢ fiscal seja
inferior a0 nimero dos respectivos integrantes estabelecidos neste estatuto, serio as vagas
preenchidas completadas com os representantes das novas Entidades de Previdéncia que a
Associacio vier se afiliar.

Art. 91 — a dissolucio da ANEPREM somente poderd ser efetivada em Assembleia geral
extraordindria, especialmente convocada para esse fim por 2/3 (dois terges) dos associados.

[
N
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Art. 92 - No caso de deliberacio pela extincio da Associaco, em Assembleia Geral U
Extraordindria, o seu patriménio, saldados todos os sens compromissos, serd doado a uma
Entidade sem fins lucrativos e de objetivos congéneres.

Art. 93 — Este Estatuto somente serd alterado mediante aprovacio em Assembleia Geral, em
reunido cujo Edital inclua especificamente tal finalidade.

PARAGRAFO UNICO - As propostas de alteraces do Estatuto serio de iniciativa, de
qualquer entidade filiada, devendo ser encaminhadas ao Presidente da ANEPREM, o qual
ouvird o Conselho de Administracio.

Art. 94 — Os cargos de membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal e da Diretoria sio de
exercicio gratuito.

Art. 95— As entidades filiadas a ANEPREM niio respondem ativa, passiva ou subsidiariamente
pelos atos praticados ou pelas obrigacies da ANEPREM.

Art. 96 — Os membros dos Conselhos Administrativos e Fiscal, bem como da Diretoria da
ANEPREM nio siio responsdveis pelas obrigacdes contraidas em virtude de ato regular de
gestio, mas poderiio civil e criminalmente pelos prejuizos que causarem quando procederem:

1- com culpa ou dolo, embora dentro de suas atribuicdes ou poderes;
Il — com violacio da lei, deste Estatuto ou do Regulamento Interno.

Art. 97 - Os membros eleitos aos 6rgios Conselho Administrativo, Conselho Fiscal e Diretoria
para o biénio compreendide entre novembro de 2002 e novembro de 2004, terio seus mandatos
prorrogados até més de dezembro de 2005, devendo a posteriori, ocorrer novas eleicdes que
doravante deverdio ocorrer de trés em trés anos, adequando-se as demais disposiches deste
estatuto em relacio a nova duraciio de mandatos.

Art. 98 — Os valores de contribuiciio associativa ou novas contribuicdes para desenvolvimento
das atividades da ANEPREM, bem como critérios ¢ formas de cobranca, serio definidos pelo
Conselho Administrativo da ANEPREM, que deveri reunir-se ordinariamente de forma
bimestral, juntamente com a Diretoria da Entidade.

Art. 99 — Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacio.

Rio de Janeiro, 24 de novembro de 2020

Presidente da Associaciio Nacional d des de Previdéncia de Estados ¢
== Municipiog /ANE REM

MARCELO DA A FERNANDES
ADVOGADO inscriis{na OAB / RJ sob n" 87.889
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REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
CNPJ:27.744.883/0001.77 o) 4

Oficlal Rodrigo Sarlo Antonio Ty
Praga Costa Perelra, 30 - Centro - Vitoria-ES - Cep:28010 0y e
Certifico que, nesta data, &s folhas 29 no Livio A-283, que se deu 3 6 * averbagio,
referente a Ata de Assembleia Geral Extraordindria da ASSOCIACAO NACIONAL
DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DE ESTADOS E MUNICIPIOS - ANEPREM,

[
e
Selo : 024661.JL.Q2102.30717
Emolumentos:R$ 689,92 Encargos: RS 208,49 TotlR$ 898 41
Consulte autenticidade www.(jes jus.br

5 ESCREVENTE - Mat 944708 )
ARRLDO Fihdos: RS 5 - Tota R 11,12 W)

PODRIGUE
Emclumentos: Ri:i ‘:i:zé T4 é
Souiay EMTREN BTN U
Consulte am https iwwwd Gl jus brisitepublice + © t‘ifqlp,_'__,__‘

4'%‘0 Ry, g

[ PhotoScan do Google Fotos
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rz ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CACADOR

=
G Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
= Municipais de Cacador
CNPJ/MF N° 04.272.905/0001-71

Ipﬁ

DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

Fica designada a servidora Tania Ferreira, matricula n® 3759, ocupante o cargo de
auxiliar de contabilidade, lotada junto ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipais de Cacador - IPASC, como Fiscal do Contrato referente a
Inexigibilidade de Licitagcao para a Contratacao de inscri¢gdes para participagdao no 23°
Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM, promovido pela Associacao
Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios, a ser realizado no
periodo de 11 a 13 de dezembro de 2024, na cidade de Gramado/RS, exercendo as
atividades de orientagao, fiscalizagao e controle, atendendo as exigéncias contidas no
inciso Ill, do art. 104 e §§ 19, 2% e 3%, do art. 117, todos da Lei Federal n® 14.133/2021.

Cacador, 28 de novembro de 2024

Assinado de forma digital por
CLEONY LOPES CLEONY LOPES BARBOZA

BARBOZA FIGUR:56111347934

Dados: 2024.11.28 13:43:58

FIGUR:56111347934 S5

CLEONY LOPES BARBOZA FIGUR
Diretora Presidente do IPASC
Matricula n? 3683

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO
Eu, Tania Ferreira, declaro-me ciente da designacgao ora atribuida, e das fung¢des
que séo inerentes em razao da fungao.

Tania Ferreira
Matricula n? 3759

Documente assinado digitalmente

b TANIA FERREIRA
g ! Data: 28/11/2024 13:17:58-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
1Doc: Proc. Admﬁl@tﬂﬁéﬁ%/%?é) pﬁr@Q(;QI%EDesignacao_fiscal_do_contrato_assinado_1 _.pdf (1/1) 49/56



Vs ESTADO DE SANTA CATARINA
o= MUNICIPIO DE CACADOR
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

I Pﬁsﬁ Municipais de Cacador

CNPJ/MF N2 04.272.905/0001-71

AUTORIZACAO PARA REALIZAGAO DE PROCESSO LICITATORIO NAO
CONSTANTE NO PLANO DE CONTRATAGCAO ANUAL DO IPASC PARA 2024

A Lei n® 14.133/2021 institui a possibilidade de inclusdo de um plano de
contratagcées anual, que objetiva a racionalizacdo das contratacbes dos 6rgaos e
entidades garantindo um planejamento estratégico que se adeque as respectivas leis
orcamentarias.

O objeto do presente processo, qual seja, inscricdo para participagdo no 23°
Congresso Nacional de Previdéncias da ANEPREM, promovido pela Associacao
Nacional de Entidades de Previdéncia dos Estados e Municipios, ndo consta de forma
especifica no Plano de Contratagdo Anual do IPASC para o ano de 2024, visto que
por se tratar de um congresso, no momento da elaboragdo do PCA nao se tinha
qualquer informacéo sobre a data ou a realizag&o do evento.

Todavia, o Plano Anual de Contratagdes do Instituto prevé a contratacao deste
tipo de evento, por se enquadrar como Cursos, congressos, seminarios e
capacitacoes, justificando assim a realizacao do processo licitatério.

Como o IPASC possui também um Plano de Capacitacdo Anual previsto para
seus servidores, gestores, conselheiros e membros de comité, os quais necessitam
de frequente especializagcao para o desenvolvimento de suas atividades junto ao
Instituto, ndo ha empecilho que obste a realizagéo da presente licitacdo em razéo da
auséncia de sua previsao especifica no Plano de Contratacao Anual do IPASC.

Assim, pelo presente instrumento, autorizo a realizagdo de Processo
Licitatério para a contratacdo de inscricdo para participacdo no 23° Congresso
Nacional de Previdéncias da ANEPREM.

Cacador, 26 de novembro de 2024.

CLEONY LOPES Assinado de forma digital por

CLEONY LOPES BARBOZA

BARBOZA FIGUR:56111347934

Dados: 2024.12.03 16:47:05

FIGUR:56111347934 S

CLEONY LOPES BARBOZA FIGUR
Diretora Presidente do IPASC
Matricula n? 3683

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
1Doc: Proc. Administrativo 004/2024 | Anexo:759{8%/50@&(_&11?9_)F?'éa:"9%59?&[5@rocesso_Licitatorio_nao_constante_no_PCA.pdf (1/1)
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Vs ESTADO DE SANTA CATARINA
o= MUNICIPIO DE CACADOR

'I ﬁ Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
pﬁs Municipais de Cacador

CNPJ/MF N2 04.272.905/0001-71

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
LICITACAO

A Diretora Presidente do IPASC, Sra. Cleony Lopes Barboza Figur, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a legislagcédo em vigor, em especial o art. 74, I, “f, da Lei
n? 14.133/2021, resolve:

1 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagdo, assim
identificado:

Processo Administrativo: n® 21/2024

Modalidade: Inexigibilidade de Licitacdo

Forma de Julgamento: Nao se aplica

Forma de Pagamento/Reajuste: Conforme Termo de Referéncia

Prazo de Entrega/Execucao: 11 a 13 de dezembro de 2024

Local da entrega: -

Vigéncia: -

Objeto da Licitacao: Contratacao de inscricdes para participagdo de membros dos
Conselhos Administrativo e Fiscal do IPASC no 23° Congresso Nacional de
Previdéncias, promovido pela ANEPREM, Associacdo Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios, no periodo de 11 a 13 de dezembro de 2024,
no municipio de Gramado/RS.

2 - Indicag&o de recursos orgamentarios:

Manutengao das Atividades do IPASC do exercicio de 2024

Orgao/ Unidade 13.9000 IPASC

Programa/ atividade: 4.122.9.2.61

Despesa: 1309

Elemento: 3.3.90.00.00

Complemento: 3.3.90.39.00

Sub elemento: 3.3.90.39.22

Recursos: 375 Taxa Administrativa

Valor Previsto: R$ 3.596,00 (trés mil quinhentos e noventa e seis reais)

Cacador, 26 de novembro de 2024.

Assinado de forma digital por
CLEONY LOPES CLEONY LOPES BARBOZA

BARBOZA FIGUR:56111347934
Dados: 2024.12.03 16:47:36

FIGUR:56111347934 s

CLEONY LOPES BARBOZA FIGUR
Diretora Presidente do IPASC
Matricula n? 3683

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
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o= MUNICIPIO DE CACADOR

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

I Pﬁsﬁ Municipais de Cacador

CNPJ/MF N2 04.272.905/0001-71

AUTORIZACAO

Excelentissima Senhora Diretora Presidente do IPASC,

Em cumprimento as normas legais e regimentais no que se aplicam as
contratacées e aquisicbes na Administracdo Publica, sempre com a abertura de
Processo Administrativo de Licitagdo Publica, mediante requisicdo elaborada pela
area solicitante dirigida a autoridade competente, onde se discriminem:

. Documento de Formalizacdo de Demanda.

. Estudo Técnico Preliminar.

. O objeto a ser adquirido com especificagbes usuais no mercado que

poderao ser inseridas no ato convocatério.

. A estimativa de valor ou apresentagcédo de orgcamento.

Termo de Referéncia.
. Assinatura e identificacdo do responsavel pela area requisitante.
. Parecer juridico

Feitas essas consideragbes, solicitamos a continuidade do PROCESSO
LICITATORIO N® 021/2024, na modalidade de INEXIGIBILIDADE N° 013/2024, cujo
objeto é a Contratacao de inscrigcdes para participacdo no 23° Congresso Nacional de
Previdéncias da ANEPREM, promovido pela Associagdo Nacional de Entidades de
Previdéncia dos Estados e Municipios, a ser realizado no periodo de 11 a 13 de
dezembro de 2024, na cidade de Gramado/RS, bem como a publicidade de todos os
atos, conforme previsao legal e junto ao Painel Nacional de Contratagdes Publicas -
PNCP, se Vossa Exceléncia assim entender.

Certo de podermos contar com a vossa atencdo e presteza a solicitacao,
esperamos vossa manifestacdo formal quanto ao deferimento de nossa pretenséao.

Cacador, 27 de novembro de 2024

PAULO EDUARDO Assinado de forma digital por PAULO
EDUARDO ESTANISLOVSKI:07579649900

ESTANISLOVSKI:07579649900 pados: 2024.12.03 18:32:52 -03'00"
SETOR DE L|C|TAQ©ES E CONTRATOS

DESPACHO DO SUPERIOR HIERARQUICO

DEFIRO:( X ) INDEFIRO: ()

Assinado de forma digital por
CLEONY LOPES CLEONY LOPES BARBOZA
BARBOZA FIGUR:56111347934

Dados: 2024.12.03 18:37:06
FIGUR:56111347934 "o

CLEONY LOPES BARBOZA FIGUR
Diretora Presidente do IPASC
Matricula n? 3683

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
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;! ESTADO DE SANTA CATARINA

= MUNICIPIO DE CACADOR
'I ﬁ Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
pﬁs Municipais de Cacador

CNPJ/MF N2 04.272.905/0001-71

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DO PROCESSO LICITATORIO

A Diretora Presidente do IPASC, Sra. CLEONY LOPES BARBOZA FIGUR, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a
Lei n? 14.133/2021, art. 74, | e Ill “f’" e alteragdes posteriores, a vista do parecer
conclusivo exarado pela Comissao de Licitagdes, resolve:

1. Homologar e Adjudicar a presente licitagao, nestes termos:

- Processo Licitatorio: n® 21/2024

- Modalidade: Inexigibilidade n® 13/2024

- Data Homologacao: 27/11/2024

- Data da Adjudicacao: 27/11/2024

- Objeto da Licitagdo: CONTRATAGAO DE INSCRIGOES PARA PARTICIPAGAO
NO 23° CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIAS DA ANEPREM,
PROMOVIDO PELA ASSOCIA(;AO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA
DOS ESTADOS E MUNICIPIOS, A SER REALIZADO NO PERIODO DE 11 A 13 DE
DEZEMBRO DE 2024, NA CIDADE DE GRAMADO/RS.

- Fornecedor: ANEPREM - Associacdo Nacional de Entidades de Previdéncia dos
Estados e Municipios (CNJP n® 02.869.624/0001-75).

- ltens declarados Adjudicados:

ltem | Qtde. UN. Especificacao Valor Unit. | Valor Total
Inscricdo para participagdo no 23°
01 04 Unid. | Congresso Nacional de | R$899,00 | R$ 3.596,00
Previdéncias da ANEPREM
Valor total de R$ 3.596,00 (trés mil quinhentos e noventa e seis reais).

2. Autorizar a emissao da Nota de Emprenho correspondente.

Cacador/SC, 27 de novembro de 2024.
CLEONY LOPES Assinado de forma digital por
BARBOZA FGURSO11347934
FlGUR:56'] ‘I 'I 347934 Dados: 2024.12.03 18:37:30 -03'00'

CLEONY LOPES BARBOZA FIGUR
Diretora Presidente do IPASC

Rua General Osério, n® 52 — Centro - Cagador/SC — CEP 89.500-000
1Doc: Eﬂyﬁﬁ%t%@é g&ég’fp ?l\ﬁexo: 13_Termo_Homologacao_e_adjudicacao.pdf (1/1)
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IPASC - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador

B  Rua General Osoério, 52 - Centro - 89.500-000 - Cagador/ SC
CNPJ: 04.272.905/0001-71 Fone: (49)3563-0216 ipasccontabil@cacador.sc.gov.br Chave de Autenticagdo Digital Pagina
http://www.ipasc.cacador.sc.gov.br Usuario: Tania Ferreira 1887-1094-968 1/1

Nota de Empenho |

Espécie:
Categoria:

Namero: 502/2024

Ordinario Prestacdo de contas: NAO Emissao: 28/11/2024

Comum Passivo reconhecido: NAO

Orgédo orcam.:

9000 - IPASC - INST. PREV. SOC. SERV. MUN. CACADOR Despesa: 1309 - 3.3.90.00.00 - AplicacOes Diretas

Un. orgam.: 9001 - IPASC - INST. PREV. SOC. SERV. MUN. CAGADOR Elemento: 39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridic
Fungao: 4 - Administragdo Detalhamento: 22 - exposices, congressos e conferéncias
Subfungao: 122 - Administragdo Geral Fonte de recurso: 375 - Taxa de Administragdo RPPS
Programa: 9 - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
Agdo: 2.61 - GESTAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE CAGADOR

Saldo anterior: R$ 34.786,19

Saldo atual: R$ 31.190,19 Valor deste empenho: R$ 3.596,00
Pré-Empenho: 123/2024 Processo administrativo: 20/2024

Licitacao: IL 13/2024 Modalidade: 8 - Inexigibilidade

Desp. pronto pgto:

Contrato:
Ata de registro de pregos:

Credor:
Enderego:
E-mail:
Banco:
Finalidade:

7689 - ANEPREM-ASSOC. NAC. DE ENTIDADES DE PREV. MUNIC.
Rua Rua Vilaga, S/N - Centro, Sdo José dos Campos - SP

CNPJ:02.869.624/0001-75
CEP:12.210-000
Fone:

Agéncia: C/C:

Objeto resumido:

Complemento:

EMPENHO DE DESPESA REFERNETE CONTRATAGAO DE INSE:RI(;Z\O PARA PARTICIPACAO NO 23° CONGRESSO NACIONAL DE
PREVIDENICA DA ANEPREM, PROMOVINDO PELA ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES DE PREVIDENCIA DOS ESTADOS E
MUNICICIOS, A SER REALIZADO DE 11 A 13 DE DESEMBRO DE 2024, NA CIDADE DE GRAMADO/RS.

Itens do Empenho

Item

Quantidade Unid. med.

Material/Servigo/Subdetalhamento Valor unitario (R$) Valor total (R$)

1

4,

00000 UN 79382 - INSCRIGAO PARA PARTICIPAGAO EM CONGRESSO

Marca:

899,00000 3.596,00

Valor deste empenho: R$ 3.596,00

Total retido: R$ 0,00 Valor liquido: R$ 3.596,00

Karen Fernanda Ribeiro

Contadora IPASC
CRC 25356/0-0

Cleony Lopes Barboza Figur
Diretora Presidente

Fabio Deniz Casagrande
Diretor Administrativo e Financeiro

1Doc: Proc. Administrativo 004/2024 | Anexo: emp_aneprem.pdf (1/1)
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A | Didrio Oficial
. Municipios de Santa Catarina
Segunda-feira, 23 de dezembro de 2024 as 16:26, Florianopolis - SC

PUBLICACAO

N° 6742073: PROCESSO LICITATORIO N° 21/2024 -
INEXIGIBILIDADE N° 13/2024

Cad. de Registro de Informacéao (e-Sfinge)
AFFDA4AB2B7574DF560475BCCB6F89EGAGEAGDEC

ENTIDADE
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador -

IPASC

MUNICIPIO
Cacador

https://www.diariomunicipal.sc.gov.br/?q=id:6742073

CIGA - Consoércio de Inovagao na Gestao Publica
Rua Gen. Liberato Bittencourt, n.° 1885 - Sala 102, Canto - CEP 88070-800 - Florianépolis / SC
https://www.diariomunicipal.sc.gov.br

(7]

£ Assinado Digitalmente por Consorcio de Inovagéo na Gestao Publica Munlcdp
1Doc: Proc. Administrativo 04/2024 | Anexo dom.pdf (1/2)
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r; ESTADO DE SANTA CATARINA

- MUNICIPIO DE CAGADOR
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

l PASG Municipais de Cagador

CNPJ/MF N° 04.272.905/0001-71

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CACADOR - IPASC.

PROCESSO LICITATORIO N° 21/2024 - INEXIGIBILIDADE N° 13/2024 — EMPENHO
502/2024.

OBJETO: Inscricéo para participacado no 23° Congresso Nacional de Previdéncias da
ANEPREM. CONTRATADA: Associacao Nacional de Entidades de Previdéncia dos
Estados e Municipios - ANEPREM, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 02.869.624/0001-75, com sede na Rua Chafic Murad, n°® 712,
Bairro Bento Ferreira, Vitoria/ES. O prego total da aquisicdo é de R$ 3.596,00 (trés mil
quinhentos e noventa e seis reais). Cagador, 28 de novembro de 2024.
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