ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CACADOR

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

3 @ ﬁg@ Publicos Municipais de Cacador
CNPJ/MF n°. 04.272.905/0001-71

ATA DA SESSAO PUBLICA DE PROVA DE CONCEITO DO PREGAO
PRESENCIAL N° 04/2023.

Aos vinte e seis dias do més de dezembro de dois mil e vinte e trés, as quatorze
horas, na sede do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Cagador - IPASC, reuniram-se presenciaimente a Comissdo Avaliadora
designada no item 7.2. do Edital, composta pela Diretora Presidente do IPASC, Sra.
Cleony Lopes Barboza Figur, pelo Diretor Administrativo e Financeiro do IPASC, Sr.
Fabio Deniz Casagrande e pela advogada do IPASC, Sra. Diala Marchi Gongalves
Bridi, juntamente com a Sra. Solange Braz Wegrzynovski, representante da empresa
SULPREV CONSULTORIA E GESTAO DE NEGOCIO LTDA. (CNPJ n°
11.370.403/0001-49), licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar por
apresentar o menor valor global, para realizagdo da sess&o publica da Prova de
Conceito para demonstragdo do atendimento aos requisitos elencados no Termo de
Referéncia (Anexo |) e Anexo Il do Edital do Processo Licitatério n° 14/2023, na
modalidade Pregéo Presencial n® 04/2023, cujo objeto é a contratagdo de empresa
para cessao de licenga de uso de software e servigos relativos & implantagao,
locagé@o e utilizagdo do software, manutengéo, suporte técnico e treinamento dos
usuarios do sistema de Gerenciamento de Regime Préprio de Previdéncia e
realizagéo de Censo Previdenciario dos servidores ativos, inativos e pensionistas,
destinado ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Cagador - IPASC. A Diretora Presidente do IPASC iniciou a sessdo, informando que
a realizagdo da prova de conceito foi devidamente divulgada e aberta para
acompanhamento dos cidadaos e das empresas interessadas. Foi informado que a
Prova de Conceito tem o objetivo de analisar se o software da empresa SULPREV
CONSULTORIA E GESTAO DE NEGOCIO LTDA. atende aos requisitos minimos
previstos nos Anexos | e Il do Edital e que a demonstracdo do sistema e sua
avaliagdo sera feita na ordem indicada no Anexo Il. Foi passada a palavra para a
Sra. Solange Braz Wegrzynovski, representante da empresa SULPREV
CONSULTORIA E GESTAO DE NEGOCIO LTDA. para que apresentasse o sistema
e demonstrasse o atendimento aos requisitos. Os requisitos avaliados estao
representados no quadro abaixo, conforme o Anexo Il do Edital do Pregao
Presencial n° 04/2023: (g/ﬁ
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AVALIAGAO DO SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE REGIME PROPRIO

Nao

Ite Descrica ' Possui .
m | Descrigdo os Possui

O sistema é operado em nuvem, em ambiente web, com
y multiplas janelas de acesso, acessivel pelos principais
navegadores, como Microsoft Edge, Google Chrome e Firefox
Mozilla.

A solugéo deve possibilitar aos usuarios médulo de cadastro
previdenciario, incluindo recadastramento, moédulo de
2 concessdo de beneficios, simulador de beneficios, workflow,
folha de beneficios, contribuicdes, central de relatérios, portal
do segurado e possuira as especificacbes do termo de
referéncia.

Sistema desenvolvido e executado em plataforma “WEB”

3 totalmente em portugués, sem a necessidade de instalagdo de X
qualquer outro aplicativo ou periférico nos computadores que

acessarem os médulos do software.

Ser compativel em suas funcionalidades com o sistema

4 operacional Windows que é utilizado nos computadores do

IPASC.

x

5 Ser multiusuario, permitindo o acesso simultdneo de varios
usuarios.

6 Possuir a administragdo de niveis de acesso a cada
funcionalidade do sistema.

7 Possuir a administragédo de perfis e usuarios para acesso ao
sistema.

X | X | X | X

8 Garantir o acesso ao sistema somente apés validagdo de /ogin
e senha.

Possuir mecanismo de time out (tempo limite) para logoff de

9 usuarios apo6s determinado tempo de inatividade, a ser

parametrizado.

Possuir funcionalidades de expiragdo de senha (periodo de

10 validade), bloqueio de acesso por nimero limite de tentativas

de acesso sem sucesso ou por solicitagdo do usuario

administrador.

1 Registrar todas as entradas (/ogin) e saidas (logoff) no sistema, X
ravando as respectivas datas, hora e o usuario.

X

Ser multitarefa, permitindo ao usuario o acesso a diversas
rotinas simultaneamente em uma unica janela do aplicativo
12 a partir de um Unico login, com possibilidade de minimizar e X
maximizar quando desejar, realizando varias consultas ou
operacgdes simultaneamente.

Manter, durante toda a execugdo contratual, plena
13 adequabilidade as normas legais e regulamentares de ordem X
federal, estadual e municipal.

Permitir gerar arquivos para o site do IPASC, Tribunal de Contas
14 do Estado de Santa Catarina, e- Social, SIRC, SIPREV/SPS, X \

Portal da Transparéncia entre outros.

15 Oferecer total seguranca contra a violagdo dos dados ou

acessos indevidos as informacdes: i
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- Controlar o acesso ao aplicativo através de uso de hierarquia
de senhas.

- Inviabilizar o acesso ao banco de dados com ferramentas de
terceiros. Nao permitir a alteragdo de dados por outro meio que
n&o seja o aplicativo ou suas ferramentas.

16 Possibilitar a seguranga total dos dados, mantendo a

integridade do Banco de Dados e conter mecanismos de X
protecdo que impecam a perda de transacdes ja efetivadas.
17 Possuir relatérios das atualizagdes efetuadas. X

Possuir relatorios com as caracteristicas abaixo:

- . | Nao

Item | Descrigcao Possui Possui

18 Permitir a visualizagao dos relatérios em tela. X

19 Permitir adicionar informacdes no cabegalho e rodapé do X
relatério, inclusive imagem .jpg do brasédo do IPASC.

20 F’ermitir~ salvar os relatérios em arquivos para posterior X
impressao.

21 Permitir salvar os relatérios em arquivo PDF com a X
possibilidade de assinar digitalmente.

Permitir salvar os dados dos relatérios em formato texto, CSV,

29 HTML, XML ou XLS, para utilizagdo em planilha. X
- Os arquivos exportados nestes formatos deverdo ser
plenamente editaveis e ndo meramente visualizaveis.

Disponibilizar os e-mails inseridos no cadastro dos

23 servidores/beneficiarios contidos na base de dados para X
utilizacdo ememissao de mala-direta.

24 Possuir gerador de relatérios, permitindo personaliza-los. X
Ser compativel com os navegadores disponiveis no mercado,

25 tais como: Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, X
Safari, entre outros e em suas versdes mais recentes.

26 Suportar o crescimento da massa de servidores atendidos, X

assimcomo o aumento de servicos prestados aos mesmos.

Possuir help ‘online’, sensitivo ao contexto, sobre o modo de
27 % X
operacaode cada uma das tarefas.

28 Esta documentagdo devera conter topicos remissivos para

detalhamento de um determinado assunto. X
A consulta devera ser feita por capitulos ou por palavras-

29 chaves que remetem a um determinado trecho da X
documentacio.

30 Permitir o atendimento as regras operacionais internas do X
RPPS.
As interfaces para o usuario final devem ser amigaveis e

31 customizaveis para apresentar a imagem institucional do RPPS, X
parafacilitar a navegacéo e operacéo geral do sistema.

32 Armazenamento de informagbes financeiras, cadastrais e

. - X

dados portempo indefinido.

33 Pesquisa de dados de qualquer competéncia, atual ou anterior, X
desejada. 3

34 O sistema devera atender a legislagdo vigente, em especial a X
previdenciaria, bem como as normas do Ministério do Trabalho e

\J
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Previdéncia, bem como do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina, ficando a contratante isenta de custos para
eventuais customizacdes para o atendimento da legislagdo
vigente.

Requisitos Técnicos - Da Aplicagao:

Item

Descrigcao

Possui

Nao
Possui

35

Permitir acesso de usuarios com permissdo diferenciada em
todas astelas.

X

36

Manter controle de acesso pelos usuarios as bases de dados
gerenciadas pelo sistema, mantendo registro e trilha de
auditoria permanente para cada operagdo realizada. Cada
usudrio s6 podera acessar o sistema atraves de sua
identificacdo pessoal e sua correspondente senha de acesso,
baseado em uma estrutura de perfil € menus associados para
cada tipo de acesso.

37

Permitir bloqueio de fungédo de consulta e atualizagao (incluséo,
alteracao e exclusao).

38

Deve permitir a integracdo com outros sistemas existentes
através de troca de arquivos ou acesso direto ao banco de
dados, inclusive integragdo com o SIRC - Sistema de
Informacéo de Registro Civil.

39

A execugdo da plataforma web deve utilizar o conceito de
multicamadas empregando tecnologia Microsoft. NET. A
camada de apresentagdo deve funcionar através de navegador
web, utilizando tecnologia HTML, Java Script/Ajax e PDF para
visualizacdo de relatérios.

40

O sistema operacional deve ser disponibilizado em Windows ou
Linux,através do navegador web.

41

O sistema devera permitir a realizagdo de backup dos dados e
arquivos (documentos, imagens, etc.) coletados através do
sistema por usuario autorizado.

Funcionalidades do Sistema

Item

Descrigdo

Possui

Nao
Possui

42

A solugéo devera estar totalmente orientada na administracéo
publica, focado na gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia
Social. Devera atender todas as exigéncias da legislagéo
vigente. O cadastro deverda conter todas as informacdes
necessarias para atender o funcionamento do regime Proprio e
as exigéncias previdenciarias, legais e fiscais tanto da
Secretaria de Previdéncia Social - SPS, como dos 6rgdos
publicos com que estiver relacionada por forca de lei.

Cadastro Previdenciario:

Item

Descrigdo

Possui

Nao
Possui |\~

43

Permitir registro, atualizagdo e consulta dos dados dos
servidores segurados do RPPS, incluindo os servidores ativos,
inativos, pensionistas e seus dependentes.

X
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44 Permitir registro, atualizagdo e consulta dos dados dos X
aposentados, permitindo mais de um vinculo.
45 Permitir registro, atualizagdo e consulta dos dados dos X
dependentes previdenciarios.
46 Permitir a critica de duplicidade de inscrigéo previdenciéria X
para finsde verificacdo em casos néo legalmente acumulaveis.
Manter registro temporal de dependentes e respectivas
47 . . e s X
situacdes de dependéncia.
48 Permitir cadastro / atualizagéo e consulta dos pensionistas. X
49 Permitir registro, atualizagéo e consulta dos dados dos 6rgdos X
empregadores.
50 Permitir Administrar a documentagdo digitalizada dos X
beneficiarios (ativos, inativos e pensionistas).
Permitir Administrar e registrar a vida funcional do servidor
51 ativo, assim como o acompanhamento de todos os tramites de X
servidores aposentados, pensionistas e dependentes.
52 Manter historico por beneficiario (ativos, inativos e pensionistas). X
53 Permitir registro e controle em cadastro de falecimento de X
beneficiario (ativo, inativo e pensionista).
54 Permitir o cadastro do histérico de trabalho dos servidores, X
destacando o tempo em RGPS e outros RPPS.
55 Integrar e permitir consulta, por ocasido da aposentadoria, X
no histérico funcional da origem.
56 Aplicar as regras de negécio pra validacdo de dados cadastrais X
tanto no ingresso como na manutencao.
57 Permitir manutencgéo e consulta da ficha funcional e financeira X
dosservidores inativos.
58 Permitir a manutengdo dos dados pessoais e financeiros dos X
pensionistas, bem como a consulta dos mesmos.
Permitir a manutengédo dos dados pessoais e financeiros, de
59 dependente e/ou beneficiarios, bem como a consulta dos X
mesmos.
60 Permitir a emissdo de relatérios gerenciais e operacionais X
(sintéticos e analiticos) com demonstracéo grafica e estatistica.
61 Permitir a exportagado dos dados para o Calculo Atuarial. X
Permitir a diferenciagdo no cadastro em Fundo Previdenciario e
62 Fundo Financeiro de acordo com as regras para segregacao da X
massa.
63 Confecgdo de carteiinha aos segurados  inativos, X
aposentados epensionistas.
Recadastramento
Item | Descrigao Possui Nao .
Possui
64 Permitir atualizagdo dos dados Pessoais e Funcionais dos
Servidores Inativos e Pensionistas. X
65 Pgrmiti( o recadastramento utilizando-se de dispositivo de X
leiturabiométrica. \
66 Permitir a emissdo de protocolo de recadastramento. X
67 Permitir informacéo para bloqueio do pagamento de beneficios X
para os nao recadastrados.

\

Rua General Osorio, n° 52 — Centro — CEP n° 89.500-136 — Cagador/SC - Fone: (49)3563-0216

E-mail: ipasc@cacador.sc.gov.br - www.ipasc.cacador.sc.gov.br

7

4



MUNICIPIO DE CAGADOR

Publicos Municipais de Cacador
CNPJ/MF n°. 04.272.905/0001-71

ESTADO DE SANTA CATARINA

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

| 68 | Permitir a emissao de relatérios de Gestao. X |
Atendimento ao Beneficiario
i . | Nao
Item | Descrigdo Possui Posaul
Permitir  atendimento presencial aos beneficiarios,
69 apresentando todo tipo de informagdes relativas a cadastro, X
beneficios, arrecadagdo de contribuicbes e simulagédo de
beneficios.
Permitir acompanhamento integral de qualquer processo de
70 atendimento, seja consulta, reclamagdo, solicitagao, X
concessdo/manutencdo de beneficios, através da ferramenta
workflow para cada etapa de cada processo.
Permitir administracdo digital de documentos, verificando
71 inclusive a documentagdo necessdria para cada tipo de X
situacao.
Emissdo automatica de formularios para cada tipo de processo,
79 incluindo preenchimento prévio e automatico com os dados X
pertinentes e armazenando no banco de dados cada
documento emitido.
Permitir definir fluxos de trabalho diferentes para cada tipo de
73 processo, definindo o perfil e o usuario responsavel por cada X
atividade.
Simulador de Beneficios
Item | Descrigao Possui gzgsui
74 Permitir simulagdo de aposentadoria sem anecessidade prévia X
de documentacao, conforme legislagao vigente.
75 Apurar de Tempo de Contribui¢cdo, de acordo com a legislagéo X
vigente.
Separar a soma do tempo de contribuigdo do servigo publico e
76 do servico militar, da soma do tempo de contribuicdo na X
atividade privada, pedagio e bonificagdo, com resultado
detalhado de acordo com cada regra.
77 Gerar relatério/demonstrativo, em lista, dos periodos langados na X
simulacéo.
78 Permitir a simulagéo de Abono de Permanéncia. X
Fluxo de trabalho da Concessdo de Beneficios Permanentes e Temporarios
Item | Descrigao Possui gzgsui
79 Permitir analise, concessdo e manutengdo de beneficios, X
conforme legislagéo vigente.
80 Ppssibilitar a concessao de beneficios, conforme a legislagao X
vigente.
81 Pe(mitir apuragéo de Tempo de Contribuigdo, de acordo com a X
legislacdo vigente.
Permitir o calculo de beneficio por média de acordo com a
82 legislagdo vigente, utilizando fatores de atualizagdo monetaria X
da competencna apos a data de publlcag:ao de portarla do 0
he: (49)3563 0716 n

A
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remuneracdes utilizadas no calculo da média no formato de
envio para o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

83

Permitir alimentar o cadastro de dependentes previdenciarios e
o registro dos documentos comprobatérios da dependéncia com
ex-servidor, bem como dependéncia econdmica, se for o caso.

84

Vincular o pensionista ao servidor segurado falecido, bem como
ao grupo familiar que recebe a pensdo. Devera ser possibilitada
a consulta de pensionistas através do nome do ex-servidor para
identificar todos os pensionistas ja existentes e/ou
processos em andamento;

85

Permitir controle de reserva de cotas aos beneficiarios de
pensdo por morte, para casos em que houver necessidade de
comprovacéo da dependéncia ou da condigdo do beneficiario
pela pericia médica;

86

Permitir  registros  sobre inclusdes, alteragdes e
cancelamentos de pensdo: motivo e data, bem como novo
rateio de cotas, se houver.

>

87

Possibilitar a emissdo de relatérios gerenciais e operacionais
(sintético e analitico) com demonstrativo grafico e estatistico
para finsde acompanhamento e monitoragcdo dos processos.

88

Permitir alteragao do fluxo e definigdo de novos perfis.

89

Possibilitar insergado de novas tarefas.

90

Controlar os fluxos de processos e prazos através de alarmes.

91

Acompanhar os processos e documentos com auditoria
(usuario, data e hora).

X XXX X

92

Permitir incorporagao dos documentos digitalizados especificos
para cada atividade de cada fluxo de trabalho definido, ficando
disponiveisem qualquer etapa do fluxo.

P

93

Permitir o armazenamento e acompanhamento de processo
virtual, constituindo cépia fiel do processo fisico em formato
digital.

X

94

Possibilitar o encaminhamento de processos para tomada de
decisdo em relacdo ao deferimento do mesmo.

X

Fluxo de trabalho da Emissao de Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC:

Item | Descrigao Possui Ndo :
Possui
95 Permitir elaboragdo e emissdo de certiddo de tempo de X
contribuicao.
9% Permitir emissdo de 22 via da certiddo de tempo de X
contribuicao.
97 Permitir revisdo da certiddo de tempo de contribuigcdo. X
08 Permitir validagdo da certiddo de tempo de contribuicdo —
CTC io eletréni X
por meio eletrénico.
99 Controlar os fluxos de processos e prazos através de alarmes. X
Permitir incorporagao dos documentos digitalizados especificos
100 | paracada atividade de cada fluxo de trabalho definido, ficando X
disponiveisem qualquer etapa do fluxo.
101 Possibilitar o encaminhamento de processos para tomada de X

decisdo em relagdo ao deferimento do mesmo.
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. | Na
Item | Descrigdo Possui Pzgsul
Possibilitar a flexibilidade no cadastramento de novos
102 parametros tanto em nivel particular como geral, para X
atendimento das regras de negoécio conforme legislagédo e
configuragdo operacional do RPPS.
Possibilitar a parametrizagdo do calculo de todas as regras de
103 concesséo de beneficios, bem como a forma de apuragéo do X
tempo liquido para cada requisito na concessdo de
aposentadorias, reservas e reformas.
Seguranga
. . | Nao
Item | Descrigdao Possui Possui
104 Possibilitar a administragdo de niveis de acesso a cada X
funcionalidadedo sistema.
105 Possibilitar a administragéo de perfis e usuarios para acesso ao X
sistema.
106 | Possibilitar a auditoria nos médulos. X
107 Possibilitar o registro de log de alteragées com informagao do X
usuarioque efetuou a alteracéo.
108 Possibilitar o registro de tentativas de acesso sem sucesso, X
armazenando o endereco IP de origem.
Ferramentas para Extragdo de Informagdes do Sistema
Item | Descrigao Possui sigsui
109 Possuir ferramenta amigavel e paramétrica para criagdo e X
geracao de informacdes gerenciais.
Permitir exportar as informagdes para outros aplicativos através
110 = X
de padrées de mercado.
111 Possuir fer(amenta de geragao de relatérios para montagem de X
consultas dinamicas.
112 Permitir a exportagdo de relatérios para arquivos nos formatos X
HTML, TXT, PDF, DOC, XLS.
Portal
Item | Descrigéo Possui gca;:sui
113 | Portal de Integragéo X
Permitir acesso ao mddulo por meio de navegador web,
114 | utilizando tecnologia HTML, Javascript e PDF para visualizagéo X
de relatorios.
Permitir a automatizagé@o do envio de arquivos/ dados de todos
115 | os poderes para atualizagdes da base de dados do RPPS, de X
forma mensal.
Requisitos de Integragao
Item | Descrigdo Possui gz:sul

)
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116

A solucéo de Tecnologia da Informagéo que compora o Sistema
de Gestdo Previdenciario do IPASC devera permitir as
integracdes e as exportagdes a seguir explicitadas, em virtude
da necessidade de relacionamento, entre a solugdo e os outros
sistemas em uso atualmente no Regime Préprio e na Prefeitura
Municipal de Cacador.

117

Sistema de Gestdo de Pessoas: O sistema informatizado
devera permitir a integragdo ou a comunicagdo, sem
intervengdo humana, com outros sistemas estruturantes cujos
dados possam afetar as informacdes orcamentarias e fiscais.

118

Permitir a exportagdo para arquivo externo em layout definido
pelo Tribunal de Contas do Estadode Santa Catarina, para que
o envio das informagdes. Auditar e guardar log de todas agdes
feitas pela exportacdo de arquivo externo.

119

SIPREV/SIRC/CNIS: Integraggo com o SIPREV para
alimentar o Cadastro Nacional de Informagdes Sociais de
Regimes Publicos de Previdéncia Social (CNIS/RPPS).

Aplicativo mobile para segurados e gestores:

Item

Descrigcao

Possui

Nao
Possui

120

O aplicativo mobile deve disponibilizar as funcionalidades de
acesso para segurados ativos, inativos e pensionistas.

121

Efetuar a simulagdo de Aposentadorias para servidores
efetivos.

122

Possibilitar o acompanhamento de processos de concessao
debeneficios.

123

Disponibilizar ferramenta para encaminhamento de sugestdes
para o instituto por meio de formulario eletrénico que direcione
as demandasaos respectivos responsaveis.

124

Realizar de prova de vida através de escaneamento facial com
analise automatizada de documentos anexados pelo usuario.

125

Possuir funcionalidade de consulta a Perguntas e Respostas
mais frequentes.

126

O aplicativo devera estar disponibilizado nas lojas da Google

play e Apple Store.

Aplicativo

mobile para gestores:

O aplicativo mobile deve disponibilizar as funcionalidades de acesso para gestores do
RPPS abaixo listadas:

Item | Descrigdo Possui s .
Possui
Possibilitar realizar configuragdes de acessos e permissées
127 . : X
através de painel Web.
O aplicativo devera estar disponibilizado nas lojas da Google
128 X
play e Apple Store.
129 Permitir consultar e acompanhar os processos de X
beneficiospermanentes, temporarios e administrativos.
Permitir a visualizagdo dos beneficios implantados, separados A
130 | pela forma de financiamento, com gréficos, quantitativos e X |
os valores agregados na folha de pagamento.
131 | Permitir a visualizagdo da guantidade de aposentadorias e X
RuUa G - - = = or/fSC=fone: 2
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pensdes do RPPS, separados pela forma de financiamento,
com grafico e percentual.

132 Permitir a assinatura eletrénica indjvidual -e/ou em lote dos
documentos processuais dos beneficios previdenciarios.

133 Permitir a visualizagdo da quantidade de pericias realizadas
agrupadas por motivo pericial.

134 Permitir a visualizagdo do valor recebido de compensagéo
previdenciaria do INSS.

135 Permitir a consulta da situagdo do CRP, data de validade e
itens a serem regularizados se houver.

X | X | X | X

AVALIAGAO DO SISTEMA DE CENSO PREVIDENCIARIO

Nao

s Possui .
Item | Descrigao Possui

O Software para realizagdo do censo previdenciario devera
1 utilizar uma linguagem orientada a objetos e as boas praticas
de programagdo e o acesso a Solugédo devera ser totalmente
online.

O acesso ao sistema/solugdo devera ser obrigatoriamente
através de navegador web, sendo que devera ser suportado os
que ocupem posicdo relevante nos rankings globais dos
2 navegadores mais utilizados em suas versdes mais recentes
como por exemplo, o Internet Explorer, Firefox e Google
Chrome, ndo necessitando a instalagdo de plugins; e todas as
informagbdes mantidas pela Solugdo deverdo ser armazenadas
em banco de dados relacional.

O acesso ao sistema/solugado também devera ser por meio de
3 aplicativo mobile, especialmente, pelos servidores que irdo X
realizar o recenseamento.

O Software devera ser desenvolvido em IDE (Ambiente
Integrado de Desenvolvimento) compativel com a tecnologia
4 adotada na solugao, utilizando exclusivamente codificagcao
(programacéo) direta, ndo necessitando do uso de ferramentas
automatizadas de geracdo de cddigo para manutengdo e
evolucdo de suas funcionalidades.

Devera permitir a autenticagdo dos usuarios no sistema/solugao
5 através de login e senha pessoal com opgao de alteragao de X
senha.

Devera permitir a configuragdo de perfis de acesso ao
6 sistema/solugdo. Os perfis criados serdo vinculados aos
usuarios. Possibilitar que cada usuario possua diversos perfis
de acesso.

Devera possibilitar a configuragdo das permissées
selecionando os modulos do sistema/solugdo, menus de
7 acesso as telas e operagdes disponiveis em cada tela, como: X
incluir, excluir, buscar, alterar e demais rotinas especificas de

X

cada tela.

Devera permitir que sejam registrados logs de todas as \\
8 operagcdes realizadas pelos wusuarios da Solugdo. O X
' 2 istro da data em gque ogorreu o |, ovopon b
JU adc 17How =T UIl \#J)oV00o0~U4L
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evento, dos parametros e filtros utilizados pelo usuario na
execucdo das operagbes (consultas, relatérios e demais
rotinas) e da saida gerada pela Solugdo (relatérios,
documentos, etc.).

9 Devera permitir a visualizagdo dos /ogs da Solugéo filtrando por
usuario, data, hora, rotina, etc.

Devera possuir ferramenta de auditoria das operagdes dos
10 usuarios na Solugéo, gerando relatérios e consultas em tela por X
todos os parametros armazenados nos /ogs.

O sistemalsolucdo devera tratar o servidor como “pessoa’,
permitindo que o mesmo possua mais de uma vinculagao,
conforme o caso:

a) Permitir registro, atualizagdo e consulta dos dados dos
servidores ativos, inativos, pensionistas e seus dependentes.

b) Permitir registro, atualizagdo e consulta dos dados dos
orgaos empregadores.

c¢) Permitir registro de histérico, atualizagdo e consulta de cargo
ocupado.

d) Permitir registro de histérico, atualizagcdo e consulta de
dados do instituidor para pensionistas.

e) Permitir registro de histérico, atualizagdo e consulta de
beneficios para inativos.

f) Permitir registro de histérico, atualizagéo e consulta de tempo
anterior de servigo, destacando o tempo em RGPS, RPPS e
magistério.

g) Permitir visualizar todas as informagdes preenchidas antes
de concluir a confirmagédo dos dados para o agendamento do
recadastramento.

h) Permitir informar o tipo de declarante que informou os dados
do servidor ou beneficiario cadastrado;

11 i) Permitir incluir, gerenciar e certificar a documentagao X
digitalizada dos servidores (ativos, inativos, pensionistas e seus
dependentes).

j) Digitalizar todos os documentos utilizando o formato Adobe
PDF.

k) Visando a garantia da seguranga e inviolabilidade dos
documentos digitalizados no recadastramento, o Software
obrigatoriamente devera certificar digitalmente todos os
arquivos anexados.

I) Permitir a manutencdo e consulta dos dados pessoais e da
ficha funcional e financeira dos servidores ativos, inativos;

m) Permitir a manutengdo e consulta dos dados pessoais e
financeiros dos pensionistas.

n) Permitir a inclusao de foto dos ativos, inativos e pensionistas.
0) Permitir recolhimento de biometria do servidor (ativo, inativo
e pensionista).

p) Permitir aos servidores pré-cadastrarem seus dados

pessoais e funcionais em pagina web a fim de agilizar o N~
processo de recadastramento.

q) Permitir critica de pré-cadastro ja realizado por CPF. w
r) Permitir aos servidores realizarem o agendamento do

recadastramento presencial selecionado data e periodo do dia. (;
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s) Permitir emitir o protocolo de agendamento do
recadastramento presencial pelo servidor em pagina web.

t) Permitir que o recenseador tenha acesso aos dados pré
cadastrados pelo servidor.

u) Permitir registro, atualizagdo e consulta de cargos com
vinculo aos respectivos érgaos.

v) Permitir a emissdo de relatério dos recadastramentos
agendados.

w) Permitir a emissdo de relatérios dos recadastramentos
efetuados.

x) Permitir a emissao de relatério de recadastrados por sexo.

y) Permitir a emissao de relatorio por faixa etaria.

z) Permitir a emissdo de relatério de recadastramentos por
orgao.

aa) Permitir a emissdo de relatério por tipo de dependéncia.
Permitir langamento/edigdo/exclusdo da remuneracdo de
contribuigdo a partir de julho de 1994 e/ou data de admissao.

O Software a ser fornecido pela CONTRATADA devera

possibilitar o cadastro de servidores, contemplando, no minimo,

o registro da atualizagido e consulta dos dados conforme segue:

Quanto aos dados pessoais:

a) Permitir informar nome;

b) Permitir informar nome social;

c) Permitir informar sexo: a) Masculino; e b) Feminino;

d) Permitir informar nimero do CPF;

e) Permitir informar nome da mae;

f) Permitir informar nome do pai;

g) Permitir informar data de nascimento;

h) Permitir informar local de nascimento: a) UF; b) Cidade;

i) Permitir informar registro de nascimento;

j) Permitir informar livro;

k) Permitir informar folha;

I) Permitir selecionar estado civil: a) Solteiro; b) Casado; c)

12 Separado (judicial ou extra judicialmente); d) Divorciado; €) X

Viavo;

m) Permitir informar nacionalidade;

n) Permitir informar ano de chegada (se estrangeiro);

o) Necessidades especiais: a) Sim; b) Nao;

p) Permitir inserir foto (Coleta através de webcam);

q) Permitir informar nimero do RG, érgdo expedidor, UF e data

de emissao;

r) Permitir informar nimero do titulo de eleitor, zona eleitoral,

secao e UF;

s) Permitir informar nimero da CTPS, série, UF e data de

emissao;

t) Permitir informar carteira profissional;

u) Permitir informar numero de registro no conselho

profissional/UF;

v) Permitir informar tipo de documento profissional;

w) Permitir informar estado do documento profissional;

x) Permitir informar niumero do PIS/PASEP; }%
A

v

S
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y) Permitir informar instrugéao;

z) Permitir informar numero Reservista, CNH, numero de
Registro no Conselho Profissional/UF;

aa) Permitir informar CEP;

bb) Permitir informar endereco;

cc) Permitir informar bairro;

dd) Permitir informar niumero;

ee) Permitir informar UF e cidade;

ff) Permitir informar complemento de endereco;

gg) Permitir informar telefone: a) Telefone residencial;, b)
Telefone celular; c) Telefone comercial;

hh) Permitir informar enderecgo eletrénico (e-mail);

ii) Permitir informar observacgdes;

ji) Permitir inserir impresséo digital, coletada por meio de leitor
biométrico;

kk) Permitir efetuar digitalizagdo de documentos.

13

Quanto aos dados funcionais e cargos:

a) Permitir informar matricula;

b) Permitir informar cargo ocupado;

c¢) Permitir informar data de admisséaol/inicio de exercicio;

d) Permitir informar local de trabalho: a) Orgéo; b)
Departamento/Setor;

e) Permitir informar a data de concessao do beneficio;

f) Permitir informar o nimero de concessao do beneficio;

g) Permitir informar o tipo do beneficio.

14

Quanto aos dados de tempo de servico:

a) Permitir informar data inicio e data fim;

b) Permitir informar nome da empresa ou ente empregador,;

c) Permitir selecionar natureza juridica do empregador: Publica
ou Privada;

d) Permitir informar tipo de vinculo;

e) Permitir selecionar o tipo de regime de trabalho;

f) Permitir selecionar indicativo de tempo de magistério: Sim ou
Nao;

g) Permitir informar numero da Certiddo de Tempo de
Contribuicdo - CTC.

15

Quanto aos dados dos instituidores:

a) Permitir informar nome do instituidor;

b) Permitir informar CPF do instituidor;

c) Permitir informar sexo do instituidor;

d) Permitir informar UF de nascimento do instituidor;

e) Permitir informar nacionalidade de nascimento do instituidor;
f) Permitir informar data de nascimento do instituidor;

g) Permitir informar data de falecimento do instituidor.

16

Quanto aos dados dos dependentes:

a) Permitir informar nome do dependente;
b) Permitir informar CPF do dependente;
c¢) Permitir informar RG do dependente;

d) Permitir informar data de expedicdo do RG;

X
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e) Permitir informar 6rgdo emissor do RG;

f) Permitir informar Estado do RG;

g) Permitir informar sexo do dependente;

h) Permitir informar data de nascimento do dependente;
i) Permitir informar nome da mae do dependente;

j) Permitir informar nome do Pai;

k) Permitir informar UF de nascimento do dependente;
1) Permitir informar nome Cartério de Registro;

m) Permitir informar nimero do registro;

n) Permitir informar nimero do livro;

o) Permitir informar nimero da folha;

p) Permitir informar naturalidade do dependente;

q) Permitir informar parentesco;

r) Permitir informar condigao/tipo da dependéncia;

s) Permitir informar portador de necessidades especiais;
t) Permitir informar invalidez para o trabalho.

Apbs a explanagdo da representagdo da empresa SULPREV CONSULTORIA E
GESTAO DE NEGOCIO LTDA. a Comissdo de Avaliagdo chegou a conclusdo de
que os requisitos funcionais minimos exigidos no Anexo Il do Edital do Pregao
Presencial n® 04/2023 foram integralmente atendidos. Por fim, a Diretora Presidente
do IPASC deu por encerrada a sessdo as dezesseis horas e quarenta e sete
minutos e informou que eventuais impugnagdes ou recursos deverdo ser
comunicados ao IPASC via protocolo eletrénico no seguinte endereco:
www.ipasc.cacador.sc.gov.br no prazo estabelecido no Edital. Nada mais havendo
para relatar, eu Diala Marchi Gongalves Bridi, advogada do IPASC e membro da

Comissdo de Avaliagédo lavrei a presente Ata que vai assinada por mim e pelos

demais presenteg/na sgssao.
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