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1. JUSTIFICATIVA 

 
O programa de EDUCAÇÃO PREVIDENCIÁRIA DO IPASC será 

implantado no ano de 2019, com um formato dinâmico que pretende abranger a 
totalidade dos Servidores Públicos Municipais de Caçador, de modo levar a todos 
conhecimentos previdenciários. 

 
O programa tem foco na abordagem de assuntos relacionados a 

previdência e na formação de servidores conhecedores e fomentadores do 
assunto previdência. Este programa pretende realizar atividades de debates e 
troca de informações sobre a previdência e todas suas áreas de abrangência. 

 
Com o início das atividades, pretendemos acolher os servidores realizar 

atividades do modo a informá-los, esclarecer dúvidas, fomentar a participação 

dos mesmos em atividades realizadas pelo IPASC e a formação previdenciária. 

 
2. OBJETIVO 

 
Desenvolver atividades para qualificação, formação específica e 

treinamento, ofertadas aos segurados do IPASC (ativos, inativos, pensionistas, 

conselheiros, Gestores). 

 
3. PÚBLICO-ALVO 

 
Servidores Públicos Municipais, segurados do IPASC e servidores 

próximos da aposentadoria no programa “PREparar”. 

 
4. METODOLOGIA 

 
a) Palestra conhecendo o IPASC 

História, o que é o IPASC, gestão e fiscalização, avaliação atuarial, 
aplicação dos recursos previdenciários, e regras de Aposentadoria e pensão. 

A palestra será dirigida a todos os servidores públicos municipais, 
separados por secretarias, que serão recepcionados na sede do IPASC para 
conhecer o funcionamento do Instituto e esclarecer dúvidas referentes aos 
assuntos abordados. 

 
b) Distribuição de Informativos digitais 

Abordagem de assuntos referentes a aposentadoria e ações do IPASC, 
enviados via e-mail ou similares. 

Será enviado para as secretarias, lista para que os servidores interessados 
em receber as informações referentes ao IPASC, coloquem suas informações 
referentes a e-mail e número de telefone. 

 
c) IPASC ON LINE 

http://www.ipasc.cacador.sc.gov.br/
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Compartilhamento de informações via redes sociais e site do IPASC sobre 
assuntos relacionados a previdência. 

 
d) Seminário de Previdência e Educação Financeira. 

Abordando assuntos referente a regras de aposentadoria e gestão 

financeira. O Seminário será dirigido a todos os servidores. 

 

e) Programa de pré-aposentadoria “PREparar”. 
Ações voltadas aos servidores próximos a data de aposentadoria com o 

intuito de preparar os mesmos para a vida após a aposentadoria. 

 
5. REALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES 

 
a) Palestra conhecendo o IPASC – Servidores do IPASC. 
b) Distribuição de Informativos digitais- enviado pelo IPASC 
c) IPASC ON LINE- servidores do IPASC 

d) Seminário de Previdência, Educação Financeira - servidores do IPASC, 

outros profissionais e parceiros. 

e) Programa de pré-aposentadoria “PREparar” - Servidores do IPASC, 
profissionais de educação física e psicólogos, servidores inativos. 

 
6. INSCRIÇÕES 

 
a) Palestra conhecendo o IPASC - em datas pré-definidas para cada 

secretaria, o IPASC enviará a ficha de inscrição para que os servidores 
interessados preencham. Serão disponibilizadas 40 vagas. 

 
b) Distribuição de Informativos digitais - O IPASC enviara para as secretarias, 

um documento onde o servidor informará seu e-mail e/ou número de 
WhatsApp para que o informativo seja enviado. 

 
c) Seminário de Previdência e Educação Financeira - Evento aberto a todos 

os interessados, sem necessidade de prévia inscrição. 

 

d) Programa de pré-aposentadoria “PREparar” - serão disponibilizadas 30 
vagas. Os interessados deverão imprimir formulário disponível no site do 
IPASC e enviar para o e-mail ipascben@cacador.sc.gov.br, ou protocolar 
diretamente no  

http://www.ipasc.cacador.sc.gov.br/
mailto:ipascben@cacador.sc.gov.br

