ATA DE REUNIAO DE ANALISE DE DOCUMENTOS

Edital de Chamamento Publico n° 01/2019

Reuniram-se no dia 08 de abril de 2019 as 15h00min, na sede do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cagador- IPASC, os
membros da Comissao Especial, designada pela Portaria n° 1.322 de 14 de fevereiro
de 2019, para apreciagdo dos documentos referentes ao Processo Licitatério n°
02/2019, Chamamento Publico n° 01/2019, destinado ao Credenciamento de
instituicdes financeiras para a formalizacdo de Termo de Cooperagdao com o Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cagador - IPASC, visando
a concessdo de empréstimo pessoal em condi¢cdes especiais, com reducdo de juros
praticados, aos servidores ativos do IPASC e aos aposentados e pensionistas do

municipio de Cacgador/SC, com consignacédo em folha de pagamento.

Apresentaram envelopes com documentagao as seguintes Instituicbes Financeiras:

BANCO DO BRASIL S/A

BANCO BRADESCO S/A

SICREDI PARQUE DAS ARAUCARIAS PR/SC/SP
BANCO ITAU UNIBANCO S/A

Apés andlise da Documentacdo apresentada, verificou-se que apenas a instituicao
financeira BANCO BRADESCO S/A, apresentou documentos em atendimento exigido
no edital restando, portanto, esta apta ao credenciamento.

A Instituicio BANCO ITAU UNIBANCO S/A n&do apresentou a documentacdo exigida
nas alineas “e” e “h” do item 2.4 do edital, bem como descumpriu o item 2.7 do edital,
apresentando documentacdo sem devida autenticacdo, portanto ndo esta apta ao

credenciamento.



A Instituicio BANCO DO BRASIL S/A ndo apresentou a documentacdo exigida na
alineas “f’ do item 2.4 do Edital, apresentando Certiddo diversa e com data de
vencimento expirada, bem como ndo apresentou procuragcdo onde conste poderes de

representacao para os assinantes das declaragdes exigidas na alinea “e” e “h” do item
2.4 do edital, portanto ndo esta apta ao credenciamento.

A Instituicdo SICREDI PARQUE DAS ARAUCARIAS PR/SC/SP nido apresentou
procuracdo onde conste poderes de representacao para os assinantes das declaragdes

exigidas na alinea “e” e “h” do item 2.4 do edital, bem como descumpriu o item 2.7,

apresentando documentacdo sem devida autenticacdo, portanto ndo esta apta ao

credenciamento.

Nada mais havendo digno de nota, nem a tratar, encerrou-se a sessdo, sendo esta

assinada pelos presentes.

Fernanda Fiorelli — Presidente

Diana Marchi Gongalves Bridi - Membro

Leonardo Felipe Duarte- Membro
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DECLARACAO DE RETIRADA DE EDITAL
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE CACADOR - IPASC

Razao Social/Nome:

CNPJ/CPF:

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado: CEP:
Telefone: Fax:

Pessoa que recebeu:

Retiramos nesta data copia do Edital na modalidade de:

( x) Chamamento Publico;

() Pregao Presencial;

() Concorréncia;

( ) Tomada de Precos;

() Convite;

Numero do Processo Licitatorio: n° 02/2019

Edital: Chamamento Publico n°® 01/2019

Objeto: Credenciamento de Instituicbes Financeiras para a concessdo de empréstimo
pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores ativos do IPASC,
aposentados e pensionistas do municipio de Cagador, com averbacdo das parcelas de
amortizacdo em suas respectivas folhas de pagamento, das obrigacdes defluentes do
aludido empréstimo, regendo-se o0 presente pela Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes.

Data:

Senhor(a) Licitante,

Visando a comunicacdo futura entre este Instituto de Previdéncia e essa
empresa, solicito a Vossa Senhoria que preencha a solicitacdo de entrega do Edital e
remeta a mesma por e-mail, para o endereco: ipascben@cacador.sc.gov.br

A ndo remessa do recibo exime o Setor de Licita¢cdes e Contratos do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador - IPASC, da
comunicacdo de eventuais retificacdes ocorridas no instrumento convocatorio, e de
quaisquer informacdes adicionais.

FABIO DENIZ CASAGRANDE
Diretor Presidente do IPASC

Rua General Osorio, n® 52 — Centro — Fone/Fax: (49) 3563-0216
CEP 89.500-136 — Cacador — Santa Catarina
E-mail: ipasc@cacador.sc.gov.br
www.ipasc.cacador.sc.gov.br
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2019

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CACADOR - IPASC, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 04.272.905/0001-71, com sede na Rua General Osério, n° 52,
Centro, Cacador/SC, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Sr. Fabio
Deniz Casagrande, comunica aos interessados que fara realizar CHAMAMENTO
PUBLICO, visando o CREDENCIAMENTO de instituicdes financeiras interessadas
em conceder empréstimo pessoal e/ou realizar refinanciamento de empréstimos aos
servidores ativos do IPASC e aos aposentados e pensionistas do municipio de
Cacador/SC, com consignacao em folha de pagamento, mediante a celebracéo de
Termo de Cooperacdo, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total
consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor, nos termos do
objeto abaixo indicado. Os envelopes de documentacdo deverdo ser entregues junto
ao Protocolo do IPASC, localizado na Rua General Osoério, n°® 52, Centro,
Cacador/SC, no horario das 13h00min as 19h00min, no periodo de 19 de marc¢o
de 2019 a 29 de marco de 2019. O presente credenciamento se realizara
consoante as condi¢cfes instituidas neste Edital e sera regido pela Lei n° 8.666/93,
suas alteracdes subsequentes, Lei n° 10.820/2003 e demais legislacdes aplicaveis.

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de instituicbes financeiras para a formalizacdo de Termo de
Cooperacdo com o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Cacador - IPASC, visando a concessdo de empréstimo pessoal em
condicbes especiais, com reducdo de juros praticados, aos servidores ativos do
IPASC e aos aposentados e pensionistas do municipio de Cacador/SC, com
consignacdo em folha de pagamento, nos termos da minuta de cooperacdo que
integra o presente como Anexo I.

2. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderdo ser credenciados a oferecer os servicos, mediante Termo de
Cooperacgédo com o IPASC, todos os interessados que, cumulativamente:

a) se enquadram no conceito de instituicdo financeira, na forma da Lei n° 4.595, de
31 de dezembro de 1964, e estejam devidamente autorizados a funcionar como tal
pelo Banco Central do Brasil;

b) estejam aptos a troca de informacbes via arquivo magnético, conforme
especificacoes definidas pela FEBRABAN;

c) atendam aos requisitos estabelecidos e apresentem corretamente os documentos
exigidos neste Edital, concordando expressamente com as normas fixadas pelo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cagador;

d) possuam sede e espaco para atendimento fisico no municipio de Cacador.

2.2. Sera vedada a participacao de qualquer empresa, quando:
Rua General Osorio, n® 52 — Centro — Fone/Fax: (49) 3563-0216
CEP 89.500-136 — Cacador — Santa Catarina
E-mail: ipasc@cacador.sc.gov.br
www.ipasc.cacador.sc.gov.br
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a) sob processo de concordata e faléncia;

b) reunida em consorcio ou estrangeira;

c) declarada inidénea para licitar ou contratar com o Poder Publico;

d) suspensa temporariamente de licitar ou contratar com o Municipio de Cacador;

e) tenha em sua composi¢ao societaria, sdcios majoritarios de outra pessoa juridica
que participe deste processo;

2.3. A participacao no presente procedimento implica a aceitacdo de todos o0s seus
termos e condicoes.

2.4. A Instituicdo Financeira interessada no credenciamento devera apresentar
envelope mencionando em sua parte externa o numero do Edital de Chamamento, a
data, o horario e o local indicados no aviso de Edital, contendo 0s seguintes
documentos:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado em
se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

b) ato de registro de autorizacdo para funcionamento expedido pelo Banco Central
do Brasil;

c) inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades anénimas, acompanhada da
prova da diretoria em exercicio;

d) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

e) declaracdo de inexisténcia de fatos impeditivos sob as penas da lei (conforme
modelo do Anexo Il), carimbada e assinada por representante legal da instituicdo
financeira;

f) certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperacao judicial ou extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, cuja data de emissdo nao
podera ser superior a 60 (sessenta) dias da data da apresentacdo do documento;

g) sera admitida a apresentacdo de Certiddo Positiva para a(s) licitante(s) em
recuperacdo judicial ou extrajudicial, desde que acompanhada de seu Plano de
Recuperacdo, jA homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, apto a
comprovar sua viabilidade econémico-financeira, inclusive, pelo atendimento de
todos os requisitos de habilitagdo econémico-financeiras estabelecidos neste edital;
h) declaracdo formal de disponibilidade operacional e de sede para atendimento
fisico no Municipio de Cacador.

2.5. O interessado podera apresentar versdo consolidada do documento solicitado
na alinea “a”, do item 2.4., devendo o mesmo vir acompanhado de todas as
alteracdes posteriores, caso houver.

2.6. Somente serdo credenciados os interessados que apresentarem, além de toda
a documentacgao exigida, pertencam ao ramo de atividade pertinente ao objeto deste
edital.

Rua General Osorio, n® 52 — Centro — Fone/Fax: (49) 3563-0216
CEP 89.500-136 — Cacador — Santa Catarina
E-mail: ipasc@cacador.sc.gov.br
www.ipasc.cacador.sc.gov.br
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2.7. A documentacdo exigida para o credenciamento podera ser apresentada no
original, por qualguer processo de copia autenticada por Tabelido ou por Servidor do
IPASC ou, ainda, por publicagdo em 6rgédo de imprensa oficial.

2.8. No documento em que ndo houver prazo de validade assinalado, serao
considerados validos os emitidos até 90 (noventa) dias corridos da data da
apresentacao do mesmo, excecao feita ao item 2.4, alinea “f".

2.9. No caso de documentos emitidos por meio de sistema eletrbnico, a aceitacao
fica condicionada a verificacdo de autenticidade pela Internet.

2.10. N&o serao aceitos protocolos ou quaisquer outras formas de apresentacéo que
nao sejam as exigidas neste edital.

2.11. Todos os documentos deverdo se reportar a sede ou a filial que firmard o
Termo de Cooperacdo com o IPASC e oferecera o servico aos servidores ativos e
inativos do IPASC.

3. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTAQAO

3.1. O recebimento da documentacdo ocorrerda no periodo de, 19/03/2019 a
29/03/2019, na sede do IPASC, localizada na Rua General Osoério, n°® 52, Centro,
Cacador/SC, das 13h00min as 19h00min.

3.2. A Comissao recebera o envelope contendo a documentacao apresentada pelos
interessados, mediante protocolo.

3.3. A Comissao conferira os documentos no prazo de até 10 (dez) dias uteis,
contados da data final de entrega dos envelopes.

3.4. A Comissao divulgara as instituicdes financeiras aptas ao credenciamento,
atraves de publicacdo em Diario Oficial e no sitio oficial do IPASC.

3.5. Caso a documentacao apresentada pela instituicdo financeira interessada esteja
incorreta e/ou incompleta, ndo serd admitida a sua complementacdo, estando a
mesma automaticamente descredenciada.

4. DO TERMO DE COOPERACAO

4.1. As Instituicbes Financeiras declaradas credenciadas, na forma deste Edital,
poderdo firmar Termo de Cooperacdo com o IPASC nos termos da minuta que
integra o presente edital (Anexo I), como condigdo para a concessdo de crédito
consignado.

Rua General Osorio, n® 52 — Centro — Fone/Fax: (49) 3563-0216
CEP 89.500-136 — Cacador — Santa Catarina
E-mail: ipasc@cacador.sc.gov.br
www.ipasc.cacador.sc.gov.br
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4.2. O Termo de Cooperacdo devera propiciar condi¢cdes especiais de crédito aos
servidores publicos ativos do IPASC, aposentados e pensionistas do Municipio de
Cacador, com reducéo das taxas de juros praticadas pela instituicdo financeira.

4.3. A celebragdo do Termo de Cooperagdo devera ser precedida da comprovacao
das condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, nos termos da legislacdo que
regulamenta a celebracdo de Termos de Cooperagéo.

5. DO PRAZO

5.1. O Termo de Cooperacdo sera celebrado pelo prazo de 05 ( cinco) anos |,
podendo ser rescindido a qualquer tempo, mediante manifestacao formal, mantendo-
se, porém, em pleno vigor as obrigacdes assumidas pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador - IPASC, até a efetiva
liquidacdo dos empréstimos concedidos.

5.2. As instituicdes financeiras credenciadas serdo convocadas para, no prazo de
até 10 (dez) dias corridos contados do recebimento da convocacédo assinar o Termo
de Cooperacéo, sob pena de caracterizar sua desisténcia ao ato.

6. DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. Na contratacdo de empréstimo pessoal, firmada por servidores junto a
instituicdes financeiras credenciadas na forma deste edital, deverdo ser observadas
as normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional — CMN e pelo Banco Central
do Brasil, bem como as disposicfes pertinentes do Codigo Civil e legislacéo
correlata.

6.2. A contratacdo do empréstimo fica ainda condicionada a liberacdo de documento
pelo IPASC, onde constara a margem disponivel do servidor ativo, inativo ou
pensionista, a qual fica limitada a 30% (trinta por cento) do vencimento dos mesmos,
ja descontado o IRPF, a contribuicdo previdenciéria oficial e valores de cartdo
Utilcard.

6.3. A contratacdo de empréstimo constitui operacéo firmada exclusivamente entre a
instituicdo financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem
pelo seu cumprimento.

6.4. Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que
assinar com a instituicao financeira que escolher e pelos atos que expressamente
autorizar ou consentir. Por sua vez, a instituicdo financeira por ele contratada
respondera pelo cumprimento da legislagdo e por qualquer dano ou prejuizo
reclamado pelo beneficiario.

6.5. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Cacador - IPASC, néo responde em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados
Rua General Osorio, n® 52 — Centro — Fone/Fax: (49) 3563-0216
CEP 89.500-136 — Cacador — Santa Catarina
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por seus servidores, nem pelas condi¢cdes oferecidas pela instituicdo financeira,
restringindo sua responsabilidade a mera averbacédo dos valores autorizados pelo
beneficiario e ao repasse a instituicdo financeira em relacdo as operacdes livremente
convencionadas.

6.6. A instituicdo financeira sera responsavel exclusiva e integralmente pela
operacao financeira e pela utilizacdo de pessoal para sua execucdo, incluidos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de
vinculo empregaticio, cujo énus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser
transferidos para o IPASC.

6.7. A instituicdo financeira devera cumprir as obrigacfes previstas no Termo de
Cooperacéo, cuja minuta faz parte integrante deste Edital, nos termos do Anexo I.

6.8. No caso de descumprimento das condi¢cbes de credenciamento ou de infracao
as clausulas do Termo de Cooperacdo, o IPASC poderd promover o
descredenciamento da instituicdo financeira, ndo permitindo novos contratos, porém
respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou se proceda
a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas na
legislacao federal.

6.9. Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento,
exoneracao, falecimento ou qualquer situacdo funcional que acarrete a exclusdo do
servidor da folha, fica o IPASC eximido de qualquer responsabilidade quanto a néo
efetuacdo do desconto.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. E facultada & Comiss&o, em qualquer fase do certame, a promogc&o de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo de
credenciamento, desde que nao implique inclusdo de documento ou informacao que
devera constar, originariamente, da proposta.

7.2. As empresas credenciadas deverdao fazer o acompanhamento, realizando
ajustes necessarios a adequacao do objeto.

7.3. Sera descredenciada, a qualquer tempo, a empresa que ndo mantiver, durante
a vigéncia do termo de cooperagdo, as mesmas condi¢cbes de habilitagdo que
possibilitaram o seu credenciamento, ou, ainda, aquela cujo termo de cooperacao
venha a ser rescindido, nas hipéteses previstas no respectivo instrumento.

7.4. A qualquer tempo, antes da apresentacdo do envelope Unico, poderd a
Comisséo, se necessario, modificar o Edital, hiptese em que devera efetuar a
divulgacao de novo aviso na imprensa oficial, com restituicdo de todos os prazos.
Rua General Osorio, n® 52 — Centro — Fone/Fax: (49) 3563-0216
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7.5. As informacdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do
objeto desta licitacdo serdo prestados pela Comissao Especial de Licitagcdes do
IPASC, localizado na Rua General Osoério, n° 52, Centro, Cacador/SC, das 13:00 as
19:00 horas.

7.6. S&o partes integrantes deste Edital:

ANEXO I - Minuta de Termo de Cooperacéo.
ANEXO II - Declaracéo de inexisténcia de fato impeditivo.

Cacador, 18 de fevereiro de 2019.

FABIO DENIZ CASAGRANDE
Diretor Presidente do IPASC

Rua General Osorio, n® 52 — Centro — Fone/Fax: (49) 3563-0216
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ANEXO |

MINUTA DE TERMO DE COOPERACAO

TERMO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CACADOR - IPASC E (nome da
instituicdo  financeira) PARA VIABILIZAR A
CONCESSAO DE  EMPRESTIMOS  AOS
SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS DO IPASC,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS, MEDIANTE
CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO.

Pelo presente instrumento, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CACADOR - IPASC, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 04.272.905/0001-71, com sede
na rua General Osorio, n® 52, Centro, Cacador/SC, representado neste ato por seu
Diretor Presidente, Sr. FABIO DENIZ CASAGRANDE, brasileiro, casado, servidor
publico municipal, portador do RG n° 2.116.352 SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob o
n°® 665.276.359-15, residente e domiciliado nesta cidade de Cacador, SC e a

empresa: , entidade juridica de direito privado,
inscrita no C.N.PJ. n° e Inscricdo Estadual n°
, estabelecida a , telefone: (),

neste ato representada pelo(a) Sr(®)., portador(a) da Cédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , ha forma mencionada no final deste

instrumento, celebram o presente termo de cooperacdo, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1. O presente termo de cooperacao tem por objeto estabelecer os procedimentos a
serem observados na concessdo de empréstimo pessoal em condigbes especiais,
com reducdo de juros praticados, aos servidores publicos ativos do IPASC e aos
aposentados e pensionistas do municipio de Cacador/SC, mediante consignacdo em
folha de pagamento, nos termos da Lei n° 10.820/2003.

81°. Cada processo de crédito sera tratado de forma individual, ou seja, cada
servidor ativo do IPASC, aposentado ou pensionista sera responsavel diretamente
pelo contrato de crédito que assinar e respondera por todas as questdes inerentes
ao mesmo.

Rua General Osorio, n® 52 — Centro — Fone/Fax: (49) 3563-0216
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§2°. O desconto efetuado no pagamento ndo podera exceder 30% (trinta por cento)
do vencimento mensal percebido pelo servidor ativo, inativo ou pensionista, ja
descontado o IRPF, a contribuicdo previdenciaria oficial e eventuais valores de
cartdo Utilcard.

CLAUSULA 22 — DAS OBRIGACOES DO IPASC
2.1. Recepcionar e remeter os documentos necessarios a operacionalizacao deste
Termo de Cooperacédo, mediante recibo.

2.2. Fornecer documento fisico (autorizacdo de margem) onde constard o valor
consignavel disponivel para contratacdo de empréstimo pelo servidor ativo, inativo
Ou pensionista.

2.3. Averbar em folha de pagamento o valor das prestaces dos empréstimos
concedidos, em favor da instituicdo, respeitando o limite de 30% estabelecido no
§2°, da clausula 12, deste Termo de Cooperacao.

2.4. Repassar a instituicdo, até o 5° (quinto) dia utii do més subsequente ao
desconto, o total dos valores averbados.

2.5. Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se
realizar no 1° (primeiro) dia atil.

2.6. Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do crédito de salario, os
servidores que eventualmente forem exonerados ou venham a falecer, para a devida
exclusdo dos mesmos do arquivo de cobranca da instituicao.

2.7. Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de
cancelamento das averbacdes das prestacbes do empréstimo, até o integral
pagamento do débito.

CLAUSULA 32 — DAS OBRIGAGOES DA INSTITUICAO

3.1. Conceder empreéstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua
programacao financeira, garantindo condicbes especiais aos servidores ativos do
IPASC, aposentados e pensionistas, respeitadas as condicOes estabelecidas neste
Termo de Cooperacéao.

3.2. Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na
ocorréncia de desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de
pagamento, bem como da reducdo de sua margem consignavel e consequente
alteracéo do valor descontado, a fim de negociar o pagamento da divida.

3.3. Encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos do IPASC,
exclusivamente por e-mail, para o enderego ipascrh@cacador.sc.gov.br, até o dia
Rua General Osorio, n® 52 — Centro — Fone/Fax: (49) 3563-0216
CEP 89.500-136 — Cacador — Santa Catarina
E-mail: ipasc@cacador.sc.gov.br
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20 (vinte) do més anterior ao desconto, arquivo especificando o banco, a
agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagcdo dos
servidores que firmaram empréstimo com a instituicdo, que deverdo ter o
desconto de empréstimo em folha de pagamento no més em vigor, o
respectivo valor a ser descontado e o nUmero de parcelas, bem como a relacao
das parcelas pagas e das vincendas, em arquivo eletrénico no formato Excel.
Devera ser encaminhado também, cOpia das autorizagdes de margem
fornecidas pelo IPASC para fins de conferéncia do valor consignado.

3.4. Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacgéo, de servidores,
de acordo com as informacdes e solicitacbes do IPASC, nas situacdes previstas
neste Termo de Cooperacéo.

3.5. Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidacao/amortizacdo antecipada
dos empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdao de
contrato de trabalho do servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneragéo.

3.6. Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condicao de fiel
depositario, o respectivo documento de outorga ao IPASC, por parte do servidor
devedor, de autorizacdo de carater irrevogavel, para a consignacdo das prestacdes
contratadas em folha de pagamento, podendo a referida outorga fazer parte de
clausula especifica do contrato de empréstimo.

CLAUSULA 42 — DA DATA DO PAGAMENTO DOS RENDIMENTOS
4.1. O crédito de salario dos servidores ativos do IPASC, aposentados e
pensionistas ocorrera todo dia 1° (primeiro) de cada més, ou dia util proximo.

CLAUSULA 52— DO PRAZO

4.2. O presente Termo de Cooperacao vigorara pelo prazo celebrado de 05 (cinco)
anos, podendo quaisquer das partes rescindi-lo, conforme previsdo contida na
clausula sétima.

CLAUSULA 62 — DA SUSPENSAO TEMPORARIA DO TERMO DE COOPERACAO
A 6.1. A execucdo do presente Termo de Cooperagdo podera ser suspensa quando
ocorrer o descumprimento de qualquer obrigacédo estipulada neste instrumento ou,
ainda, quando a instituicdo deixar de preencher os requisitos exigidos para o seu
credenciamento.

81°. Fica facultado a instituicdo suspender a execu¢do do Termo de Cooperacao
guando:

a) o IPASC néo repassar a instituicdo os valores averbados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis do més subsequente ao desconto;

Rua General Osorio, n® 52 — Centro — Fone/Fax: (49) 3563-0216
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b) houver mudancas na politica governamental ou operacional da instituicdo, que
recomendem a suspenséo das contratacdes, mediante comunicag&o por escrito com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§2°. A suspensao da execucao do Termo de Cooperacdo ndo desobriga o Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador - IPASC de
continuar realizando o desconto das prestacdes e 0s repasses devidos até a
liquidacéo de todos os contratos celebrados.

83°%. O Termo de Cooperacdo tera a sua execugcdo restabelecida apds a
regularizacdo das pendéncias que motivaram a suspensao.

CLAUSULA 72 — DA RESCISAO DO TERMO DE COOPERAGAO

7.1. O presente Termo de Cooperacao poderd ser denunciado a qualguer tempo,
mediante manifestacdo formal, mantendo-se, porém, em pleno vigor as obrigacdes
assumidas pelo o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Cacador - IPASC, até a efetiva liquidagdo dos empréstimos concedidos.

Paragrafo Unico. A partir da data de recebimento da deniincia, serdo suspensas
novas concessdes de empréstimos.

CLAUSULA 82 — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A geréncia deste Termo de Cooperacdo por parte do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador - IPASC, sera exercida pelo
Departamento de Recursos Humanos, sob a responsabilidade do Diretor Presidente
do IPASC.

8.2. Ser4 competente o foro da Comarca de Cacador/SC, para dirimir eventuais
duvidas decorrentes da interpretacdo ou cumprimento deste Termo de Cooperagéao,
as quais nédo puderem ser solucionadas administrativamente pelas partes,
renunciando a outro foro por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justos e contratados, firmam este instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, perante duas testemunhas.

Cacador (SC), XX de XXXXXXXX de 2019.

IPASC
FABIO DENIZ CASAGRANDE
Diretor Presidente do IPASC
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ANEXOI
DECLARACAO
Edital de Credenciamento N° 01/2019

A (nome da empresa), sediada na (endereco completo), CNPJ n° XXXXXXXXxX, neste
ato representada por , portador da Cédula de Identidade RG n°

, incrito no CPF/MF sob 0 n® XXXXXXXXXXX, vem por meio desta
DECLARAR que nao estd enquadrada em nenhum dos itens que vedam a nossa
participacdo no certame.

Local e data

Assinatura do sécio / proprietario / Representante legal
Carimbo da empresa

Rua General Osorio, n® 52 — Centro — Fone/Fax: (49) 3563-0216
CEP 89.500-136 — Cacador — Santa Catarina
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TERMO DE COOPERACAO

TERMO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CACADOR - IPASC E BANCO
BRADESCO S.A. PARA VIABILIZAR A
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS AOS
SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS DO IPASC,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS, MEDIANTE
CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO.

Pelo presente instrumento, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CACADOR - IPASC, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 04.272.905/0001-71, com sede
na rua General Osoério, n°® 52, Centro, Cacador/SC, representado neste ato pelo seu
Diretor Presidente, Sr. FABIO DENIZ CASAGRANDE, brasileiro, casado, servidor
publico municipal, portador do RG 2.116.352, SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob o n°
665.276.359-15, residente e domiciliado nesta cidade de Cacador, SC e a
Instituicdo: BRADESCO S.A., pessoa juridica, inscrita no C.N.P.J. n°
60.746.948/0001-12, estabelecida a Nucleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco- SP,
neste ato representada pelos Srs. JEFFERSON LADISLAU PEREIRA, portador da
Cédula de Identidade RG n° 21824085 e do CPF n° 129.508.228-43 e MICHELE DE
MELLO SOUZA DUARTE portadora da Cédula de Identidade RG n° 44140273 e do
CPF n° 345.474.428-86, na forma mencionada no final deste instrumento, celebram
0 presente termo de cooperacdo, mediante as clausulas e condicbes a seguir:

CLAUSULA 12— DO OBJETO

1.1. O presente termo de cooperacao tem por objeto estabelecer os procedimentos a
serem observados na concessao de empréstimo pessoal em condicbes especiais,
com reducdo de juros praticados, aos servidores publicos ativos do IPASC e aos
aposentados e pensionistas do municipio de Cacador/SC, mediante consignacao em
folha de pagamento, nos termos da Lei n® 10.820/2003.

81°. Cada processo de crédito sera tratado de forma individual, ou seja, cada
servidor ativo do IPASC, aposentado ou pensionista sera responsavel diretamente
pelo contrato de crédito que assinar e respondera por todas as questdes inerentes
ao mesmo.

§2°. O desconto efetuado no pagamento ndo podera exceder 30% (trinta por cento)

do vencimento mensal percebido pelo servidor ativo do IPASC, inativo ou
pensionista.

CLAUSULA 22— DAS OBRIGACOES DO IPASC



2.1. Recepcionar e remeter os documentos necessarios a operacionalizacdo deste
Termo de Cooperacédo, mediante recibo.

2.2. Fornecer documento fisico (autorizacdo de margem) onde constara o valor
consignavel disponivel para contratacdo de empréstimo pelo servidor ativo, inativo
Ou pensionista.

2.3. Averbar em folha de pagamento o valor das prestacfes dos empréstimos
concedidos, em favor da instituicdo, respeitando o limite de 30% estabelecido no
82°, da clausula 12, deste Termo de Cooperacao.

2.4. Repassar a instituicdo, até o 5° (quinto) dia utii do més subsequente ao
desconto, o total dos valores averbados.

2.5. Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se
realizar no 1° (primeiro) dia util.

2.6. Comunicar a instituicdo, mensalmente, até a data do crédito de salario, os
servidores que eventualmente forem exonerados ou venham a falecer, para a devida
exclusdo dos mesmos do arquivo de cobranca da instituicéo.

2.7. Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de
cancelamento das averbacbGes das prestacbes do empréstimo, até o integral
pagamento do débito.

CLAUSULA 32— DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO

3.1. Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua
programacao financeira, garantindo condicbes especiais aos servidores ativos do
IPASC, aposentados e pensionistas, respeitadas as condicdes estabelecidas neste
Termo de Cooperagao.

3.2. Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na
ocorréncia de desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de
pagamento, bem como da reducdo de sua margem consignavel e consequente
alteracdo do valor descontado, a fim de negociar o pagamento da divida.

3.3. Encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos do IPASC,
exclusivamente por e-mail, para o endereco ipascrh@cacador.sc.gov.br, até o
dia 20 (vinte) do més do desconto, arquivo especificando o banco, a agéncia e
0 numero de conta a serem depositados os valores, a relacdo dos servidores
que firmaram empréstimo com a instituicdo, que deverdo ter o desconto de
empréstimo em folha de pagamento no més em vigor, o respectivo valor a ser
descontado e o numero de parcelas, bem como a relacdo das parcelas pagas e
das vincendas, em arquivo eletronico no formato Excel. Deverad ser
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encaminhado também, coOpia das autorizacbes de margem fornecidas pelo
IPASC para fins de conferéncia do valor consignado.

3.4. Providenciar as exclusbes no extrato ou arquivo de averbacéo, de servidores,
de acordo com as informacdes e solicitacdes do IPASC, nas situacbes previstas
neste Termo de Cooperacéo.

3.5. Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidacdo/amortizacédo antecipada
dos empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de
contrato de trabalho do servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneracao.

3.6. Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condicdo de fiel
depositario, o respectivo documento de outorga ao IPASC, por parte do servidor
devedor, de autorizacdo de carater irrevogavel, para a consignacao das prestacdes
contratadas em folha de pagamento, podendo a referida outorga fazer parte de
clausula especifica do contrato de empréstimo.

CLAUSULA 42 — DA DATA DO PAGAMENTO DOS RENDIMENTOS
4.1. O crédito de salario dos servidores ativos do IPASC, aposentados e
pensionistas ocorrera todo dia 1° (primeiro) de cada més, ou dia Gtil préximo.

CLAUSULA 52— DO PRAZO

4.2. O presente Termo de Cooperacédo vigorara pelo prazo celebrado de 05 (cinco)
anos, podendo quaisquer das partes rescindi-lo, conforme previsdo contida na
clausula sétima.

CLAUSULA 62 — DA SUSPENSAO TEMPORARIA DO TERMO DE COOPERAGAO
A 6.1. A execucao do presente Termo de Cooperacdo podera ser suspensa quando
ocorrer o descumprimento de qualquer obrigacédo estipulada neste instrumento ou,
ainda, quando a instituicdo deixar de preencher os requisitos exigidos para 0 seu
credenciamento.

81°. Fica facultado a instituicdo suspender a execucdo do Termo de Cooperagéo
quando:

a) o IPASC néo repassar a instituicdo os valores averbados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis do més subsequente ao desconto;

b) houver mudancas na politica governamental ou operacional da instituicdo, que
recomendem a suspenséo das contratacdes, mediante comunicag&o por escrito com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§2°. A suspensao da execucao do Termo de Cooperacdo ndo desobriga o Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador - IPASC de
continuar realizando o desconto das prestacdes e o0s repasses devidos até a
liquidacéo de todos os contratos celebrados.



83°. O Termo de Cooperagcdo tera a sua execugdo restabelecida apds a
regularizacdo das pendéncias que motivaram a suspensao.

CLAUSULA 72 — DA RESCISAO DO TERMO DE COOPERAGAO

7.1. O presente Termo de Cooperagcdo poderd ser denunciado a qualquer tempo,
mediante manifestacdo formal, mantendo-se, porém, em pleno vigor as obrigacdes
assumidas pelo o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Cacador - IPASC, até a efetiva liquidacdo dos empréstimos concedidos.

Paragrafo Unico. A partir da data de recebimento da dentincia, serdo suspensas
novas concessfes de empréstimos.

CLAUSULA 82 — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A geréncia deste Termo de Cooperacdo por parte do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais de Cacador - IPASC, sera exercida pelo
Departamento de Recursos Humanos, sob a responsabilidade do Diretor
Administrativo e Financeiro do IPASC.

8.2. Ser4 competente o foro da Comarca de Cacador/SC, para dirimir eventuais
davidas decorrentes da interpretacdo ou cumprimento deste Termo de Cooperacéo,

as quais nao puderem ser solucionadas administrativamente pelas partes,
renunciando a outro foro por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justos e contratados, firmam este instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, perante duas testemunhas.

Cacador (SC), de de 2019.

IPASC
FABIO DENIZ CASAGRANDE
Diretor Presidente do IPASC

BANCO BRADESCO S.A

Testemunhas:
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